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REF.: APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

RESOLUCION EXENTA Ne 3 iENE 2020 2006
SANTIAGO, |
VISTOS: EXE NTA

La Ley N° 21.045 que crea el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; el D.F.L. N° 35 de
2018; D.F.L. N° 5.200 de 1929, ambos del Ministerio de Educacién; la Ley N° 21.192, de Presu puestos
del Sector Publico para el afio 2020; el Decreto Supremo N° 1 de 2019, del Ministerio de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio; la Resolucién N° 7 de 2019, de la Contralorfa General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la ley N°21.192, de Presupuestos para el Sector Pdblico parz el afio 2020, establece
transferencias corrientes al sector privado, especificamente en la Partida 29, Capitulo 03, Programa
01, Subtitulo 24, item 01, Asignacion 210, Glosa 05, contem pléandose |a cantidad de $291.091.000.-
(Doscientos noventa y un millones noventa Y un mil pesos) para la Corporacidn Londres 38 Espacio
de Memoarias.

2.- Que, el aporte antes referido debe transferirse en conformidad a los términos del presente
Convenio de Colaboracidn y Transferencia de Recursos celebrado con fecha 16 de enero de 2020,
entre el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural y la Corporacién Londres 38 Espacio de Memorias.

RESUELVO: ' EXENTA

1.- APRUEBASE el Convenio de Colaboracién y Transferencia de Recursos suscrito entre el Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural, RUT N° 60.905.000-4 y la Corporacion Londres 38 Espacio de
Memorias, RUT N° 65.162.085-6, mediante el cual el Servicio, en cumplimiento a lo dispuesto en la
Ley N°21.192, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2020, transferird la suma de
$291.091.000.- (Doscientos noventa y un millones noventa y un mil pesos) a la Corporacién
Londres 38 Espacio de Memorias, para financiar sus servicios y actividades, de acuerdo a lo
estipulado en las clausulas que en el referido Convenio se establecen, y cuya transcripcion integra y
fiel es la siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION
Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS

ENTRE

SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL
Y
CORPORACION LONDRES 38 ESPACIO DE MEMORIAS

En Santiago, a 16 de enero de 2020, comparecen: el SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO
CULTURAL, RUT N° 60.905.000-4, representado por su Director Nacional, don CARLOS HERNAN
MAILLET ARI\NGUIZ, chileno, casado, Arquitecto, Cédula Nacional de Identidad N°12.045.470-6,
ambos domiciliados para estos efectos en Avda. Libertador Bernardo O’Higgins N° 651, comuna de
Santiago, en adelante el “SERVICIO”, por una parte; y por la otra, la CORPORACION LONDRES 38
ESPACIO DE MEMORIAS, RUT N° 65.162.085-6, persona juridica de derecho privado, representada
por dofia ERIKA CECILIA HENNINGS CEPEDA, chilena, cédula nacional de identidad N°6.495.142-4,
ambas con domicilio en calle Londres N° 40, comuna de Santiago, Regién Metropolitana, en
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adelante la “CORPORACION”, quienes celebran el siguiente Convenio de Colaboracion y
Transferencia de Recursos:

ANTECEDENTES:

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, es un servicio ptblico descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio, sometido a la supervigilancia del Presidente de Ia Republica a través
del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, tiene por objeto implementar politicas y
planes, disefiar y ejecutar programas destinados a dar cumplimiento a las funciones del Ministerio
de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, en materias relativas al folclor, culturas tradicionales,
culturas y patrimonio indigena, patrimonio cultural material e inmaterial; e infraestructura v
patrimonial, coma asimismo, a la participacién ciudadana en los procesos de memoria colectiva y
definicion patrimonial.

La Corporacién Londres 38 Espacio de Memorias, tiene como principal objetivo contribuir a la
construccion de una sociedad y un Estado que garanticen y promuevan el respeto v ejercicio de los
derechos humanos.

El inmueble y ex recinto de detencién ubicado en Londres 40 (ex 38), fue declarado Monumento
Historico mediante Decreto N°1413 de fecha 4 de octubre de 2005 del Ministerio de Educacién.

PRIMERO: DEL APORTE AL PROYECTO.

El Servicio y la Corporacién convienen en ejecutar acciones de colaboracién mutua con la finalidad
de brindar apoyo a la labor cultural realizada por ambas partes, para lo cual el Servicio transferira
los recursos que se sefialan, publicando ademés el presente Convenio en su pagina web.

El Servicio, cumpliendo lo establecido en la Ley N° 21.192, de Presupuestos afio 2020 para el Sector
Publico, en lo relativo a transferencias al sector privado (especificamente Partida 29, Capitulo 03,
Programa 01, Subtitulo 24, ftem 01, Asignacién 210, Glosa 05), transferird a la Corporacioén la
cantidad de $291.091.000.- (Doscientos noventa y un millones noventa y un mil pesos), con el
objeto de contribuir a financiar los servicios y actividades a que se refiere este convenio.

Dichos recursos seran transferidos en dos cuotas iguales de |a siguiente forma:

1. Primera Cuota: $145.545.500.- (Ciento cuarenta y cinco millones quinientos cuarenta y cinco mil
quinientos pesos), una vez que se encuentre totalmente tramitada la Resolucién que apruebe el
presente Convenio,

2. Segunda Cuota: $145.545.500.- (Ciento cuarenta y cinco millones quinientos cuarenta y cinco
mil quinientos pesos), una vez rendida la primera remesa a la Unidad de Convenios de la
Subdireccién de Planificacion y Presupuesto del Servicio.

En la rendicion de la primera cuota podrdn incluirse saldos de caja no invertidos hasta un tope de
$20.000.000.- (veinte millones de pesas), con el propésito de darle continuidad al financiamiento
de las actividades de la Corporacién, por el periodo que medie entre la Gltima rendicién de cuentas
de la primera remesa y la entrega de la siguiente transferencia. Dichos saldos deben ser rendidos
en la primera rendicién de cuentas de la segunda remesa.

La Ultima remesa debera ser rendida a mds tardar el tercer dia habil del afio 2021. De existir fondos
sin ejecutar a dicha fecha, estos deberdn ser restituidos al Servicio a mas tardar el 10 de enero del
afio 2021, a través de una transferencia bancaria o depdsito a nombre del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, informando de ello a la Unidad de Convenios de |z Subdireccidn de Planificacion
Y Presupuesto.
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SEGUNDO: OBLIGACIONES DE LA CORPORACION.

Seran obligaciones de la Corporacidn:

1. Inscribirse en el Registro de Entidades de Fondos Publicos, con anterioridad a la transferencia de
los fondos y mantener actualizada la informacién requerida por la Ley 19.862 y su Reglamento.

2. Adoptar todas las medidas necesarias para la administracién y funcionamiento de la Corporacién,
dando cumplimiento al Plan de Gestién 2020 que se adjunta y forma parte del presente
instrumento, observando las acciones a desarrollar y las metas establecidas, ademas del
presupuesto destinado para ello. Dentro de las actividades deben considerarse iniciativas de
vinculacion con establecimientos educacionales publicos, de nivel parvulario v escolar.

3. Elaborar y entregar a la Unidad de Convenios de la Subdireccién de Planificacién y Presupuesto,
mensualmente una rendicién de cuentas de los gastos efectuados con cargo a los recursos
entregados, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes al mes que corresponda, la que debera
sefialar el monto de los gastos efectuados, acompafiando los documentos que respalden cada hecho
econdmico, todo ello conforme a la normativa vigente, a las instrucciones contempladas en el
Manual de Procedimientos del Servicio y las dictadas por la Contraloria General de la Reptblica, en
conformidad con lo sefialado en la Resolucién N° 30 del 11 de marzo del 2015 o la que la reemplace.

El Servicio deberd pronunciarse en el plazo maximo de 10 dias hébiles, contados desde la recepcién
de la Rendicién de Cuentas, ya sea aprobédndola o sefialando observaciones, lo cual debera ser
debidamente notificado a la Corporacién; igual plazo tendrd ésta para subsanar cualquier error que
se detecte, contados desde el vencimiento del plazo anterior. Una vez revisada y aprobada la
rendicién, seré remitida al Departamento de Contabilidad de la Subdireccién de Administracién y
Finanzas del Servicio por via oficial, para su contabilizacién y resguardo.

4. Elaborar las rendiciones de cuentas de acuerdo al formato que se adjunta como Anexo 1 al
presente convenio, debiendo tomar contacto con la Unidad de Convenios, de la Subdireccién de
Planificacion y Presupuesto del Servicio, para recibir instrucciones respecto a la confeccién de las
rendiciones.

5. Entregar trimestralmente a la Unidad de Convenios de la Subdireccién de Planificacién y
Presupuesto del Servicio, un Certificado vigente de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y
Previsionales de dicho periodo, otorgado por la Direccién del Trabajo, asi como también entregar
una némina actualizada de todos los miembros que integran el Directorio de la Corpaoracidn.

6. Publicar en su pagina web, el presente convenio y sus documentos fundantes, informacién
trimestral sobre estados financieros y una memoria anual de sus actividades, incluyendo su balance.

7. Integrarse en la medida que sea oportuno, a las capacitaciones y reuniones que organice el
Servicio, tendientes a profesionalizar los equipos de trabajo, perfeccionar los instrumentos de
gestion y el manejo de las colecciones.

8. Mantener actualizada la informacién estadistica solicitada por la Subdireccién de Museos, con el
objeto de entregar datos de los servicios que se les ofrecen a los usuarios, debiendo entregar
semestralmente el Formulario Estadistico a esa Subdireccidn, de acuerdo al formato que se adjunta
como anexo al presente convenio.

9. Inscribirse o mantener actualizada la informacién del Registro de Museos de Chile, plataforma
virtual de los museos de Chile administrada por la Subdireccién de Museos, que cuenta con un
directorio en linea de todas las entidades museales del pais, con sus caracteristicas y servicios mas
relevantes www.registromuseoschile.cl

10. Elaborar y entregar a la Subdireccidén de Museos, dentro de los primeros 7 dias hédbiles del mes
de enero de 2021, un informe anual de actividades del afio 2020 en el cual se resefie todas las
acciones y servicios prestados, objetivos y metas conseguidas y otros aspectos relevantes que han
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sido realizados en el marzo de este convenio. Adicionalmente, deberd entregar una copia del
informe a la Unidad de Convenios de la Subdireccién de Planificacién y Presupuesto del Servicio.

TERCERO: PLAZO Y VIGENCIA.

El presente convenio comenzard a regir una vez que se encuentre totalmente tramitada la
resolucion del Servicio que lo aprueba, sin perjuicio que, para el mejor cumplimiento del programa,
las actividades puedan comenzar a ser ejecutadas a partir del 01 de enero del afio 2020, sin que ello
implique transferencia de recursos, y tendrd vigencia hasta que se cumplan totalmente las
obligaciones que emanan del presente convenio.

Sin perjuicio de ello, el Servicio debera haber aprobado el Gltimo informe de rendicién de cuentas
respectivo. De esta manera, el plazo para desarrollar las actividades que se financien en virtud del
presente convenio, vencera el 31 de diciembre del afio 2020.

El presente convenio podrd ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes. Dichas
modificaciones deberdn hacerse por escrito y contar con el acto administrativo que las apruebe. No
obstante, estas modificaciones no podran afectar las obligaciones que son de la esencia del presente
Convenio y que en caso de modificarlas podrian hacerlo derivar en un Convenio distinto a aquel que
por este acto se suscribe.

CUARTO: DEL USO Y ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS.

El funcionamiento y prestacién de servicios que entregard la Corporacidn, siempre gue se enmarque
dentro de las actividades, objetivos y metas del presente convenio, requiere que el presupuesto
asignado sea destinado a financiar gastos de operacion y administracion de la misma. Se entiende
por gastos de esa naturaleza, solo aquellos necesarios para el cumplimiento del programa, entre
otros, lo que se detallan a continuacién:

1. Remuneracionesy horarios del personal de la Corporacién, quedando en forma expresa prohibido
el pago de honorarios o de cualquier otro tipo de remuneracién a funcionarios o personal
contratado a honorarios por el Servicio, con los fondos aportados en este convenio.

2. Remuneraciones a profesionales externos que presenten servicios a la Corporacién y que digan
relacion en forma exclusiva con el objeto de este convenio. Regird respecto de éstos igual

prohibicién que la sefialada en el numeral 1. de esta cldusula.

3. Elaboracién de programas educativos, incluyendo material grafico, audiovisual y de difusion de
estos programas.

4. Servicios de fotacopias, impresién, correo, despacho.
5. Mantenimiento, reparaciones y restauracion del inmueble y de las instalaciones.

6. Compra de equipos para el desenvolvimiento del trabajo de la Corporacion, como computadores,
fotocopiadora y similares.

7. Adquisicion de elementos publicitarios que resalten objetivos de la Corporacion y que sean de
distribucidn gratuita al publico y/o usuarios.

8. Adquisicién de servicios gréficos e imprenta, impresos, afiches, programas, servicio de avisaje y
otros similares.

9. Adquisicién de equipamienta para la digitalizacion de documentacion.

10. Adquisicion de materiales especializados de conservacién y restauracion.




Servicio Nacional
del Patrimonio
Cultural

Ministene de las
Culturig, lis Argar
el Parrimanio

11. Gastos generales de administracion, que incluye entre otros, las partidas de gas, agua,
electricidad, calefaccién, comunicaciones, internet, alarmas, capacitaciéon, mantenimiento, insumos
de oficina y aseo, seguros para inmuebles, reparaciones, gastos de transporte y locomocién, bencina
y telefonia, para el funcionamiento de la Corporacién, siempre y cuando digan relacidon con las
actividades convenidas.

12. Otros gastos necesarios para la realizacion de las actividades de la Corporacién, siempre y
cuando digan relacién con las actividades convenidas.

Tratandose de contratos de personal a honorarios y de la contratacién de estudios, asesorias y
consultorias, debera respaldarse el gasto con el respectivo acto administrativo que lo valide, mas el
informe de actividades.

La Corporacion puede contar con otros financiamientos para desarrollar proyectos propios de su
giro, los cuales no pueden ser llevados en la misma cuenta corriente a la cual se depositan los fondos
que transfiere el Servicio.

La Corporacién podra, previo informe al Servicio y existiendo conformidad de parte de éste,
reasignar el presupuesto informado en el respectivo Plan de Gestién, siempre que se condiga con
las actividades objeto del presente convenio y sin alterar el monto global asignado, la reasignacién
se deberd solicitar a la Unidad de Convenios de la Subdireccién de Planificacién y Presupuesto del
Servicio, hasta el 30 de noviembre del 2020.

QUINTO: CAUCION.

A objeto de garantizar el correcto uso de los recurses fiscales aportados, entendiendo por ello su
aplicacién a las actividades materia del presente convenio, la Corporacion acepta ante Notario
Publico una Letra de Cambio por un monto equivalente al 10% del monto total de la transferencia,
a nombre del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, la cual deberd ser entregada por la
Corporacién antes del traspaso de la primera cuota sefialada en la cldusula segunda de este
convenio.

Dicho documento serd restituido a la Corporacién una vez que sea entregado el informe final de
actividades y aprobada la dltima rendicién de cuentas.

SEXTO: DEL INCUMPLIMIENTO Y TERMINO DEL CONVENIO.

El Servicio podra poner término anticipado al presente convenio, por resolucion fundada, en los
siguientes casos:

1. Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional, lo que sera suficiente acreditado.

2. Por haber destinado la Corporacidn el total o parte de los aportes efectuados por el Servicio, en
virtud del presente convenio, al financiamiento de gastos no contemplados, no relacionados o no
autorizados en el mismo.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en este convenio, el Servicio
podra ponerle término al mismo vy exigir la restitucion total o parcial de los recursos asignados y
percibidos por la Corporacién, pudiendo hacer valer la garantia sefialada en la clausula anterior,
como al mismo tiempo entablar las acciones judiciales civiles y penales pertinentes.

SEPTIMO: DE LAS OBLIGACIONES LABORALES PREVISIONALES Y TRIBUTARIAS.

La Corporacién se obliga a cumplir, respecto del personal que contrate para trabajar en el desarrollo
y ejecucion del convenio, con todas las normas legales en materia laboral, previsional y tributaria y
a pagar oportunamente sus remuneraciones y cotizaciones previsionales y de salud cuando
corresponda, siendo de su exclusivo cargo todas las indemnizaciones a que pueda dar lugar el
incumplimiento de la normativa legal aplicable en estas materias.
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OCTAVO: IMAGEN INSTITUCIONAL.

En toda accidn de difusién, promocion, convocatoria, invitacion, agradecimiento, asi como en la
propia ejecucion de las actividades referidas en este convenio, cundo se trate de material impreso
o en formato digital, financiados con los aportes entregados en virtud del presente convenio, la
Corporacidn debera mencionar de manera destacada que la “Corporacién Londres 38 Espacio de
Memeorias cuenta con el financiamiento del Gobierno de Chile a través del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural”

NOVENO: DOMICILIO.

Para todos los efectos legales que pudieren derivarse de este convenio, las partes fijan su domicilio
en la ciudad y comuna de Santiago, prorrogan competencia y se someten a los Tribunales de Justicia.

DECIMO: PERSONERIA.

La personeria de don CARLOS MAILLET ARANGUIZ, para representar al Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural como Director Nacional del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, consta en
el Decreto Supremo N° 1, de 2019, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

La personeria de dofia ERIKA CECILIA HENNINGS CEPEDA, para representara la Corporacion Londres
38 Espacio de Memorias consta en Estatutos segln protocolizacidon ante Notario Pablico Alberto
Eduardo Rojas Lopez, de la 6° Notaria de Santiago. Repertoric N° 1664/008.

FIRMARON: DON CARLOS MAILLET ARANGUIZ, DIRECTOR NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL

PATRIMONIO CULTURAL Y DONA ERIKA CECILIA HENNINGS CEPEDA, REPRESENTANTE DE LA
CORPORACION LONDRES 38 ESPACIO DE MEMORIAS.

ANEXO 1

RENDICION DE CUENTAS DE FONDOS ENTREGADOS A TERCEROS

.- IDENTIFICACION DEL SERVICIO O ENTIDAD QUE TRANSFIRIO LOS RECURSQS Dla MES ANO

a) Nombre del servicio o entidad otargante:

Il.- IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE RECIBIO Y EIECUTO LOS RECURSQS

a) Nombre de la entidad receptora: | | RUT: |
Monto en $§
Monto totzl transferido en moneda nacional a la fecha |
Banco o institucion financiera donde se depositaron los recursos
N° de cuenta bancaria
Comprobante de ingreso Fecha | | N° comprobante 1

Objetivo de la transferencia

N° de identificacién del programa |

Antecedentes del acto administrativo que lo aprueba N° Fecha Servicio

Modificaciones N*® Fecha Servicio

Subtitulo | [ftem Asignacidn

ftem presupuestario

O Cuenta contable

Fecha de término
Periodo de rendicidn

|
Fecha de Inicio del programa ¢ proyecto f
|
|
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Il.- DETALLE DE TRANSFERENCIAS RECIBIDAS Y GASTOS RENDIDOS DEL PERIODO

Monto en $

a) Saldo pendiente por rendir del periodo anterior |

b) Transferencias recibidas en el periodo de |z rendicidn |

c) Total transferencias a rendir l “c=(a+b)

Rendicidén de Cuenta del Periodo
d) Gastos de Operacidn |

e) Gastos de Personal |

f) Gastos de Inversién [

g) Total de recursos rendidos | “g={(d+e+f)”

h) Saldo pendiente por rendir para el periodo siguiente | “h=(c—g}”

IV.- DATOS DE LOS RESPONSABLES DE LA RENDICION DE CUENTA

Nombre (preparacién — privado)

RUT

Cargo

Nombre (preparacion — publico)

RUT

Cargo

Firma y nombre del responsable de
la rendicidn

*Adjunto a este formato de rendicién de cuentas se debera acompafiar en el mismo orden los antecedentes auténticos que respaldan las operaciones de la
presente rendicidn de cuentas.

DETALLE DE LA RENDICION DE CUENTA

(N e DETALLE DOCUMENTO DE RESPALDO FORMA DE
PAGO
;i.s?rﬁf T':gé:g:fm PROVEEDOR O DETALLE DEL GASTO (EFECTIVO, MONTO EN §
ne FECHA BE s iy | PRESADORDE TRANSFERENCI
AQ CHEQUE
orio) SERVICIO 0 CHEQUE)
1
1
TOTAL
*Debe precisarse si se trata de gastos de operacitn, personal o inversidn.
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ANEXO 2
FORMULARIO ESTADISTICO DE MUSEOS

IDENTIFICACION DE INFORME

MUSEQ [ ]

NOMBRE MUSEO MES ANO
A. USUARIOS SEGUN TIPO ENTRADAS

‘ 0
Total usuarios
Con entrada Con entrada individuales
completa rebajada Liberados
B. USUARIQS COLECTIVOS EXHIBICIONES
0 0 0
N° Delegaciones N® Usuarios escolares N® Usuarios de otras Total usuarios
instituciones colectivos

C. USUARIOS BIBLIOTECA DEL MUSEQ

0 [ o .o 0

Estudiantes Adultos Titulos pedidos Total usuarios
biblioteca

D. OTROS USUARIOS: (ACTIVIDADES DE EXTENSION - SERVICIOS PROFESIONALES)

Total atros usuarios

E. TOTAL USUARIOS 0

PLAN DE GESTION 2020
I. ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACION

Nombre: CORPORACION LONDRES 38 ESPACIO DE
MEMORIAS

RUT: 65.162.085-6

Representante legal: Erika Cecilia Hennings Cepeda

Direccion: Londres 40 (Ex 38), Santiago

Teléfonos: +56 27018130

Correo electrdnico: coordinacion@londres38.cl

[l. LINEA DE TRABAJO: Sitio de Memorias.
1. DESCRIPCION INSTITUCIONAL

Londres 38 fue un centro de represion, tortura y exterminio de la dictadura civico militar liderada
por Augusto Pinochet, ubicado en el centro de la ciudad de Santiago, en el barrio patrimonial "Paris-
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Londres". Después de afios de accicnes de denuncia, hoy es un sitio de memoria recuperado vy
abierto a la comunidad y a las organizaciones sociales. Un espacio para conocer y comprender lo
que fue el terrorismo de Estado y sus consecuencias en el presente y un medio para promover
procesos de memoria relacionados con la represidn y con las luchas sociales y politicas del pasado
reciente y del presente. De esta manera, Londres 38 busca establecer un vinculo entre esa historia
y nuestra actualidad, a través de la reflexién, el debate y la creacidn cultural. También buscamos
avanzar en verdad y justicia plenas como pilares fundamentales de la construccion de una sociedad
democratica, contribuyendo a eliminar las diversas formas de impunidad y promoviendo el ejercicio
de los derechos humanos en su sentido amplio e integral, valorando y reconociendo el trabajo que
los movimientos sociales realizan en esa direccién.

Definiciones que guian nuestro accionar:

La memoria es una construccién social y un derecho que debe ser garantizado por el Estado
mediante una politica publica integral basada en el respeto irrestricto de la autonomia como
condicién fundamental para su ejercicio.

Caracter participativo del proyecto expresado en los vinculos y redes con otros actores sociales que
potencian los procesos colectivos de elaboracion de memorias y retroalimentan el trabajo de la
organizacidn, bajo la premisa de que todas y todos somos sujetos de memoria.

Horizontalidad de las relaciones, tanto a nivel interno como en el trabajo con otros actoresy grupos
organizados para los cuales la memoria es una herramienta para la accién en el presente.
Autenomia para contribuir a la emergencia y expresion de las memorias subalternas en su
diversidad, al margen de las memarias oficiales y hegemonicas.

Transparencia y probidad en la gestion del proyecto.

En Londres 38 participan familiares de las victimas, sobrevivientes de la represion, compafieros y
compafieras de militancia, activistas de derechos humanos y militantes de la memoria. En 2009 se
constituye como Organizacién Comunitaria Funcional Londres 38, Casa de la memoria, organizacion
auténoma del Estado que recibe financiamiento plblico a través de la Direccién de Bibliotecas,
Archivos y Museos (DIBAM). Desde el afio 2010, las tareas se articulan en |la mesa de trabajo,
conformada por el equipo permanente y los miembros de la organizacién. En esta instancia de
direccién se planifica y definen los lineamientos del proyecto a través de la participacion, el debate
y la reflexién colectiva. Las decisiones generales, lineas de accion y tareas especificas del proyecto
se canalizan e implementan a través de las areas de trabajo, y de las comisiones por areas o temas,
gue pueden ser permanentes o temporales, integradas por miembros de la organizacion y del
equipo. Los talleres de discusién permiten abardar en profundidad temas especificos, y pueden ser
de carécter interno, o contar con la participacién de otras personas y organizaciones. En 2018 se
constituye la Corporacidon Londres 38 espacio de memorias, esto es solamente una nueva figura
juridica que permite mayor flexibilidad para la administracién y gestién, siguiendo con los mismos
lineamientos del proyecto original.

IV. OBJETIVO GENERAL.

Contribuir a la verdad, la justicia v la reparacion respecto de los crimenes de la dictadura. Ampliar
la comprensién de los derechos humanos, promocionando su respeto y ejercicio en el presente.
Generar conocimientos sobre las memorias relacionadas con Londres 38. Difundir Londres 38 como
espacio de memorias, sus intereses vy actividades. Dar sustentabilidad al proyecto a través de una
gestion participativa, transparente y que garantice su continuidad.

V. OBIETIVOS ESPECIFICOS.

Comunicar los conocimientos desarrollados y promover la transmision de las memorias relacionadas
a través de: recorrido libre y vistas dialogadas, talleres de memorias, materiales de apoyo al
educador y educadora, plataforma digital y sala de consultas, investigacion en historia, memoria y
judicial, difusién y comunicaciones, conservacion y museografia, acciones e intervenciones politicas
v culturales con otros actores sociales.
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VI. METAS / TAREAS - ACTIVIDADES / MEDIOS VERIFICACION

LINEA DE TRABAJO METAS TAREAS/ACTIVIDADES MEDIOS DE
VERIFICACION
MEMORIAS - Mantener y/o aumentar - Monitoreo de recorrido libre | - N2 de visitantes a

cantidad de visitantes a
Londres 38 espacio de
memorias, en relacion al
afio 2019.

- Realizar 30 talleres de
memorias para
establecimientos
educacionales con la
participacién de poblacién
en edad escolar, a
desarrollarse tanto en
Londres 38 como en los
territorios definidos.

- Ejecucién piloto de 1
nuevo taller de memeorias.

vy visitas dialogadas.

- Sistematizacidn del perfil del
visitante.

- Desarrollo de estrategias
especificas seglin tipo de
visitante.

- Convocataria a desarrollo de
actividades artisticas con
Londres 38.

- Desarrollo de talleres de
memorias en Londres 38. ---
Vinculacién con
establecimientos
educacionales en niveles
parvulario y escolar.

- Desarrollo de talleres de
memorias en territorios
(establecimientos
educacionales, organizaciones
sociales, otros).

- Planificacidn, investigacién,
desarrollo de contenidos y
puesta en practica de nuevo
taller de memarias

Londres 38 afio 2020 -
N2 de visitantes a
Londres 38 afio 2019.

- N2 de talleres de
memorias realizados en
el afic 2020.

- Registro (informes,
audiovisual, otros) de
ejecucion de nuevo
taller de memorias.

ARCHIVO DIGITAL

- Aumentar en un 40% los
recursos del archivo digital
de Londres 38 que estan
disponibles al publico y se
consultan durante el afio.

- Lanzamiento de software
de Archivo Digital Londres
38.

- Digitalizacién de distintos
recursos (fotos, recortes).
-Transcripciones de
entrevistas

- Seleccidn y subida a
plataforma web de recursos.

- Disefio sitio archivo digital.

- Integracién de los recursos
en pagina web actual y nuevo
sitio archivo digital.
-Actividad de lanzamiento,
invitacidn a organizaciones
vinculadas al area de archivos
y otras.

-Monitoreo de
funcionamiento.

- N2 de recursos del
archivo digital
disponibles al piblico
afio 2020 - N2 de
recursos del archivo
digital disponibles al
publico afio 2019.

- Registro (informes,
audiovisual, otros) de
lanzamiento de la
plataforma digital.

- Encuesta de
satisfaccion del usuario.

CONTENIDOS

- Realizar 2 publicaciones
tales como libraos,
cuadernillos tematicos,
investigaciones, otros.

-Desarrollo de contenidos
tematicos.

- Edicién, disefio de formato,
impresion.

- Distribucién segln base de
datos.

- Difusidn digital libre.

- Impresién final y
distribucién gratuita de
2 publicaciones
realizadas por Londres
38enredde
bibliotecas.
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- Desarrollo de, a lo menos,
1 nueve formato para el
debate, reflexion y difusion
de contenidos.

- Continuidad de Campaiia
Toda la Verdad, toda la
Justicia.

- Planificaciéon y disefio de
nuevo formato de difusion en
comision editorial

- Reuniones, talleres,
conversatorios con otros para
significacion de experiencias y
construcciones colectivas.

- Desarrollo de contenidos
para campanfa.

- Realizacion de acciones
politicas/culturales en torno a
la campania.

- Difusién de campafia en
diferentes medios.

- Participacion de Londres 38
en talleres, seminarios,
congresos, encuentros y otros.

- Material fisico a
disposicién de
visitantes.

- Registro (informes,
audiovisual, otros) de
nuevo formato
desarrollado.

- Informe de ejecuciony
aplicacion del nuevo
formato a grupos de
interés.

- Registro (informes,
audiovisual, otros) de
campafa Toda la
Verdad Toda la Justicia.

INVESTIGACION - Completar el 50% de las - Fortalecimiento del equipo - N° de fichas completas
fichas de las 98 personas de investigacion. en sitio web.
asociadas a la investigacién | - Transcripciones de
de victimas y entrevistas.
protagonistas. - Actividad de devolucién de

material a testimoniantes.

- Lanzamiento cuadernillo José

Maria Cara.

- Trabajo en terreno con

organizaciones.

- Fortalecimiento del equipo - Informes trimestrales
- Continuidad en las juridico. de avances de las
querellas y procesos - Desarrollo de las querellas.
judiciales que lleva Londres | investigaciones judiciales y las
38. querellas en curso de Londres

38.

DIFUSION Y - Disefio de 1 nueva pdgina | - Taller especifico de linea - Informe de

COMUNICACIONES

web.

- Aumento de visitas en
pagina web y seguidores en
redes sociales en relacion a
2019.

- 50 apariciones anuales en
diferentes medios de
comunicacion.

editorial.

- Planificacion, disefio y
elaboracién de contenido.

- Talleres de definiciones
identitarias graficas.

- Evaluacién de proveedores.

- Salida comunicacional de la
campafia Toda la Verdad Toda
la justicia y otras campafias.

- Desarrollo de piezas gréficas
digitales e impresas.

- Desarrollo de piezas
audiovisuales.

- Redaccion de comunicados,
seccidén columna y opiniones.
- Gestidén de medios.

funcionamiento de
nueva pagina web. -
Informe de monitoreo
de satisfaccién del
usuario.

- Informe estadistico
area Comunicaciones y
Prensa comparativo a
2019.

- Informe estadistico
area Comunicaciones y
Prensa.
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- Realizacion de, a lo
menos, 1 seminario
tematico.

- Planificacién y definicién de

contenidos.
- Desarrollo logistico del
evento.

- Registros fotografico y
audiovisual

REDES Y EXTENSION

- Fortalecer las
vinculaciones ya existentes
con las organizaciones.

- 20 presencias de
muestras temaéticas en
diferentes territorios de
vinculacién con Londres 38.

- Participacién en espacios de

co-construccién.
- Acciones conjuntas.

- Mantencién y mejora de
muestras tematicas.

- Promocion de muestras
tematicas.

| - Actas de reuniones y
encuentros.

- N° de Itinerancia de las
muestras tematicas
producidas en Londres
38.

RECUPERACION
ARQUITECTONICA

- Entrega de Etapas IVy V
de la iniciativa
“Restauracién y
museografia Londres 38
Casa de la memoria”.

- Desarrollar obras de
adecuacién a normativas
laborales vigentes y de
seguridad.

- Obtencién de
financiamiento y
formulacién para obra la
iniciativa “Restauracion y
museografia Londres 38
Casa de la memoria”.

- Desarrollo de los talleres de

museografia, modelo de
gestidn, museologia,
arquitectura y otros en el
marco de Ia licitacion.

- Ejecucion de intervenciones,
obras y medidas minimas para
el funcionamiento provisorio a

la espera del proyecto de
restauracion definitivo.
-Evaluacién de proveedores

- Reactivacion de mesa

técnico/politica (MOP, CNCR,
BBNN, Londres 38, SUBDERE y

GORE).
- Coordinacién técnica

MOP/MIDESO para ingreso de

iniciativa al SNI.

- Actas de entregas.
- Informes con
contraparte del MOP.

- Acta de entrega de
obra.

- Actas vy oficios.
- Carpeta de
formulacion.

GESTION

- Ejecutar asesorfa en
fortalecimiento de toma de
decisiones y clima laboral.

- Desarrollar 1 sistema
integral de evaluacion.

- Talleres individuales y
colectivos.

- Actividad de autocuidado.
- Participacién a través de

Cursos, congresos, seminarios,

encuentros nacionales e
internacionales.

- Estudio de documentos
historicos de Londres 38.

- Talleres internos.

- Aplicacién y monitoreo de
sistema de evaluacion,

- Informe final equipo
asesor.

- Registro fotografico y
audiovisual.

- Documento final con
herramientas de
evaluacion.
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VIIi. PRESUPUESTO:

N° | ftem Presupuestario Monto $

Gastos en Personal (remuneraciones liquidas, leyes sociales,
impuestos, honorarios, finiquitos, bonos, etc.) 197.941.000

Bienes y Servicios (gastos funcionamiento, pagos de servicios,
reparaciones y mantencidn edificio 90.850.000

3 | Activos no Financieros (muebles, equipos)
2.300.000

Totales 291.091.000

2.- DEJASE constancia que para los efectos de garantizar la completa ejecucién del Proyecto y el fiel
cumplimento de las obligaciones del presente convenio, ERIKA CECILIA HENNINGS CEPEDA, chilena,
cédula nacional de identidad N°6.495.142-4, hizo entrega de una letra de cambio a la vista, suscrita
con fecha 8 de enero de 2020, por la suma de $29.109.100.- (veintinueve millones ciento nueve
mil cien pesos), documento recibido por el Servicio a su entera conformidad.

3.- IMPUTESE el gasto que demanda la presente resolucién ascendente a la suma de $291.091.000.-
(Doscientos noventa y un millones noventa y un mil pesos) a la Partida 29, Capitulo 03, Programa
01, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 210, Glosa 05 del Presupuesto del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, aprobado para el afio 2020.

4.- PUBLIQUESE la presente resolucién en el Portal de Transparencia del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

- Departamento de Cuntabiw.
- Unidad de Convenios SNPCH

- Archivo Oficina de Partes SNPC.
Division Juridica SNPC.




