SERPAT
Ministerio de las
Culturas, las Artes
y el Patrimonio

Gobierno de Chile

COMPLEMENTA RESOLUCION EXENTA N21428 DE 2023 DEL SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO
CULTURAL QUE DEROGA RESOLUCION N2 71 DE 2021 Y DELEGA FACULTADES QUE INDICA PARA
AUTORIZAR Y SUSCRIBIR ACTOS ADMINISTRATIVOS EN LOS CARGOS Y JEFATURAS QUE SENALA/

RESOLUCION EXENTANe 2248
SANTIAGO, 16 DE DICIEMBRE DE 2024
VISTOS:

La Ley N221.045, que crea el Ministerio de las Culturas, las
Artes y el Patrimonio; el DFL N2 35 de 2017, que fija Plantas de Personal del Ministerio de las Culturas, las
Artes y el Patrimonio y del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural; la Ley N2 19.175 Orgdnica
Constitucional Sobre Gobierno y Administracion Regional; el DFL N2 1 del afio 2000, de la Secretaria
General de la Presidencia, que Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N2 18.575
Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; el DFL N2 29 de 2005 que fija
el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N2 18.834, sobre Estatuto Administrativo; el DFL
N2 5.200, de 1929 Sobre Instituciones Nacionales Patrimoniales Dependientes del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural; el instructivo presidencial N°007de 2022; el Decreto Supremo N2 2, de fecha 13 de
enero de 2023, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, que designa Directora Nacional del
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural; la Resolucion Exenta N2 1220 de 2019 del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural que Constituye Direcciones Regionales del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural;
la resolucion exenta N°0880 de 2022 que aprueba nueva composicién del Consejo de la Sociedad Civil del
Serpat; las Resoluciones N2 6, 7 y 11 de 2019, todas de la Contraloria General de la Republica; y

CONSIDERANDO:

1. Que, la Ley N2 21.045 creé el Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural (Serpat} como un servicio publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, sometido a la supervigilancia del Presidente de la Republica a través del Ministerio
de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

2. Que, el articulo 25 de la Ley N2 18.575, sobre Bases
Generales de la Administracion del Estado, previene que los servicios publicos son drganos
administrativos encargados de satisfacer necesidades colectivas, de manera regular y continua.

3. Que, el articulo 23 de la Ley N2 21.045, el Serpat, tiene
por objeto implementar politicas y planes, y disefiar y ejecutar programas destinados a dar
cumplimiento a las funciones del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, en materias
relativas al folclor, culturas tradicionales, culturas y patrimonio indigena, patrimonio cultural material
e inmaterial; e infraestructura patrimonial, como asimismo, a la participacién ciudadana en los
procesos de memoria colectiva y definicidn patrimonial. Asimismo, el Servicio podra realizar estudios,
investigaciones o prestar asistencia técnica a organismos en materias de su competencia,
encontrandose habilitado para cobrar por el desempefio de estas labores.

4. Que, en el cuerpo legal antes citado, se establece que
la direccién superior y la administracién del Servicio correspondera a la Directora Nacional, quien es
la jefa superior de la entidad, teniendo como atribuciones, entre otras, segin lo dispuesto por el
articulo 24 N2 2, de la Ley N2 21.045, la de delegar en funcionarios de la institucidn, las funciones y
atribuciones que estime conveniente, y conferir mandatos para asuntos determinados.
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5. Que, por otro lado, el mismo cuerpo normativo
referido, dispuso que el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural se desconcentrarad territorialmente
a través de las direcciones regionales, estableciendo un Director Regional por cada region del pais. A
su vez, establecié que la organizacién interna de la direccion regional debera contar con la estructura
necesaria para el cumplimiento de sus funciones, entre otras, en materias de bibliotecas publicas,
museos, archivos, monumentos nacionales y patrimonio cultural inmaterial.

6. Que, en este sentido, el DFL N2 35 de 2017, fij6 Plantas
de Personal del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio y del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, disponiendo de un nimero de quince (15} cargos destinados para ser ocupados
por los Directores Regionales. Mediante el DFL N2 10 de 2018, se cred un décimo sexto cargo de
Director Regional, grado 62, afecto al Sistema de Alta Direccién Publica, dando cumplimiento a lo
mandatado por la Ley N2 21.045 en orden a establecer un Director Regional por cada region del pais.

7. Que, en dicho contexto, es del todo evidente que para
el buen gobierno y la correcta administracion del Servicio y como una forma de arbitrar todas las
medidas que el ordenamiento juridico franquea para asegurar tanto el eficiente y oportuno
cumplimiento de los objetivos institucionales como la calidad en el servicio que demanda la
ciudadania en general, especificamente los beneficiarios de los programas y de la infraestructura que
administra el SERPAT, resulta necesario dotar de atribuciones a los Directores y Directoras Regionales
del Servicio, utilizando para ello el mecanismo de la delegacidn de funciones consagrado en el articulo
41 del DFL N2 1, del afio 2000, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N¢
18.575, organica constitucional de bases generales de la administracién del Estado.

8. Que, en efecto, al Director o Directora Regional, en la
respectiva Regién, le corresponde dirigir, organizar y administrar el correspondiente Servicio;
controlarlo y velar por el cumplimiento de sus objetivos; responder de su gestién, y desempeiiar las
demas funciones que la ley les asigne, siendo sus principales funciones entonces, controlar y
administrar eficaz y eficientemente los recursos materiales, humanos y econdmicos asignados,
liderando a las personas bajo su dependencia, orientando y alineando las acciones para la consecucién
de las metas de la Direccion Regional.

9. Que, de esta forma, al Director o Directora Regional le
corresponde desempefiar las siguientes funciones: Implementar politicas, planes programas e
iniciativas relativas al quehacer Institucional, coordinando las Unidades operativas del Servicio;
proponer a la Direccion Nacional el plan de actividades e inversion de la Regién, asi como el
presupuesto anual necesario para su financiamiento; desarrollar las funciones de planificacién,
direccion y supervision de la gestién de la Direccion Regional; desarrollar, coordinar y evaluar
proyectos y estudios necesarios para apoyar la toma de decisiones, con el fin de entregar soporte a
los procesos de planificacion regional; mantener y gestionar una adecuada colaboracion vy
coordinacién con la Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; promover
y mantener alianzas estratégicas con diversos actores e instituciones relevantes; y asesorar a la
Direccién Nacional en todas aquellas materias relativas a gestion del servicio en la Regidn.

10. Que, los Directores y Directoras Regionales
dependen jerarquicamente de la Direccién Nacional del Servicio. En relacién a las politicas, planes y
programas de desarrollo regional aprobados y financiados por el gobierno regional, los directores
regionales deberan coordinarse con el gobernador regional respectivo.

11. Que, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, con
el propdsito de cumplir adecuadamente su quehacer institucional, velando por la continuidad de la
funcidén publica, ha estimado conveniente delegar ciertas atribuciones en las Direcciones Regionales,
en los funcionarios que ocupan los cargos y jefaturas que en cada caso se indicaran.
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12. Que, en mérito de todo lo expuesto, y con arreglo a
lo previsto en la Ley Orgdanica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado,
normas pertinentes de la Ley N2 19.880 y de conformidad a lo prescrito en los articulos 22 y siguientes
de la Ley N2 21.045, se dictd la resolucidn exenta N21428 de 2023, con la finalidad de dotar al Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural de la distribucion y tareas especificas que le permitan alcanzar de
manera cabal, oportuna y eficiente el cumplimiento de sus funciones y de su misién institucional y en
uso de mis facultades legales.

13. Que, la resolucién antes mencionada, debe ser
complementada a fin de desconcentrar algunos procesos criticos del Servicio, a través de las
direcciones regionales.

14. Que, a través del instructivo presidencial N°007 de
2022, se establecen los lineamientos para la conformacidn, institucionalizacién y funcionamiento de
los Consejos de la Sociedad Civil, en adelante Consejos, en ministerios y servicios, para cumplir con el
principio de desconcentracidn en todos los 6rganos del estado.

15. Que, a través de la Resolucidon Exenta N°1134 de
fecha 15 de octubre de 2015, se aprobé norma general de participacién ciudadana de la DIBAM hoy
Serpat que establece modalidades formales y especificas en el marco de la ley N°20.500.

RESUELVO:

1. INCORPORASE como literal g), en el numeral 1 letra A)
de la parte resolutiva de la resolucién exenta N21428 de 2023, el siguiente.

A. DELEGASE en los DIRECTORES REGIONALES DEL SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL,
las siguientes facultades:

g) Materias relativas a Participacion Ciudadana:
- Constituir en representacidn del servicio el Consejo de la Sociedad Civil COSOC de la regién
correspondiente.

2. ESTABLECESE que en caso de que por cualquier causa
el/la funcionario (a) individualizado (a) en el nimero 1 de la presente resolucidn, se encuentre
imposibilitado de ejercer las facultades que se le otorgan mediante el presente acto, la delegacion de
dichas facultades recaera en su subrogante.

3. VIGENCIA, la presente resolucién empezara a regir, por
razones de buen servicio, a contar de la total tramitacion.
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4. PUBLIQUESE la presente Resolucién Exenta en la
seccion Actos que afecten a terceros, en el banner de Internet Gobierno Transparente del Sitio Web del
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Nélida Bernardita
Pozo Kudo
2024.12.16 11:53:31
) -03'00'
NELIDA POZO KUDO
DIRECTORA NACIONAL
SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL

JCV/DV\/&/RCC/ij

DISTRIBUCION:

Auditoria Interna

Departamento de Administracion y Finanzas
Departamento de Gestidn y Desarrollo de Personas
Division de Planificacion y Presupuesto

Division Juridica

Museo Historico Nacional

Secretaria General y Oficina de Partes, SERPAT.
Encargada de Regiones (Maria José Oyarzin Solis)
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DEROGA REX N° 71 DE 2021 Y DELEGA FACULTADES QUE
INDICA PARA AUTORIZAR Y SUSCRIBIR ACTOS
ADMINISTRATIVOS EN LOS CARGOS Y JEFATURAS QUE

SE SENALAN/

RESOLUCION EXENTANe 1428
SANTIAGO, 27 de septiembre de 2023
VISTOS:

La Ley N° 21.045 que Crea el Ministerio de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio; el DFL N° 35 de 2017, que fija Plantas de Personal del Ministerio de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio y del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural; la Ley N° 19.175 Orgdnica
Constitucional Sobre Gobierno y Administracion Regional; el DFL N° 1 del afio 2000, de la Secretaria
General de la Presidencia, que Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.575
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; el DFL N° 29 de 2005 que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo; el
DFL N° 5.200, de 1929 Sobre Instituciones Nacionales Patrimoniales Dependientes del Servicio Nacional
del Patrimonio Cultural; el Decreto Supremo N° 2, de fecha 13 de enero de 2023, del Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio, que designa Directora Nacional del Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural; la Resolucion Exenta N° 1220 de 2019 del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural que
Constituye Direcciones Regionales del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural; las Resoluciones N°s 6, 7
y 11 de 2019, todas de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Ley N° 21.045 cre6 el Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural (Serpat) como un servicio publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, sometido a la supervigilancia del Presidente de la Republica a través del Ministerio de
las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

2. Que, el articulo 25 de la Ley N° 18.575, sobre Bases
Generales de la Administracion del Estado, previene que los servicios publicos son oérganos
administrativos encargados de satisfacer necesidades colectivas, de manera regular y continua.

3. Que, el articulo 23 de la Ley N° 21.045, el Serpat, tiene
por objeto implementar politicas y planes, y disefar y ejecutar programas destinados a dar cumplimiento
a las funciones del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, en materias relativas al folclor,
culturas tradicionales, culturas y patrimonio indigena, patrimonio cultural material e inmaterial; e
infraestructura patrimonial, como asimismo, a la participacién ciudadana en los procesos de memoria
colectiva y definicion patrimonial. Asimismo, el Servicio podra realizar estudios, investigaciones o prestar
asistencia técnica a organismos en materias de su competencia, encontrandose habilitado para cobrar
por el desempefio de estas labores.

4. Que, en el cuerpo legal antes citado, se establece que la
direccion superior y la administracion del Servicio corresponderd a la Directora Nacional, quien es la jefa
superior de la entidad, teniendo como atribuciones, entre otras, segun lo dispuesto por el articulo 24 N°
2, de la Ley N° 21.045, la de delegar en funcionarios de la institucién, las funciones y atribuciones que
estime conveniente, y conferir mandatos para asuntos determinados.
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5. Que, por otro lado, el mismo cuerpo normativo referido,
dispuso que el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural se desconcentrara territorialmente a través de
las direcciones regionales, estableciendo un Director Regional por cada regidn del pais. A su vez,
establecié que la organizacién interna de la direccion regional deberd contar con la estructura necesaria
para el cumplimiento de sus funciones, entre otras, en materias de bibliotecas publicas, museos,
archivos, monumentos nacionales y patrimonio cultural inmaterial.

6. Que, en este sentido, el DFL N° 35 de 2017, fij6 Plantas
de Personal del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio y del Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural, disponiendo de un numero de quince (15) cargos destinados para ser ocupados por los
Directores Regionales. Mediante el DFL N° 10 de 2018, se cred un décimo sexto cargo de Director
Regional, grado 6°, afecto al Sistema de Alta Direccién Publica, dando cumplimiento a lo mandatado por
la Ley N° 21.045 en orden a establecer un Director Regional por cada region del pais.

7. Que, en dicho contexto, es del todo evidente que para el
buen gobierno y la correcta administracién del Servicio y como una forma de arbitrar todas las medidas
gue el ordenamiento juridico franquea para asegurar tanto el eficiente y oportuno cumplimiento de los
objetivos institucionales como la calidad en el servicio que demanda la ciudadania en general,
especificamente los beneficiarios de los programas y de la infraestructura que administra el SERPAT,
resulta necesario dotar de atribuciones a los Directores y Directoras Regionales del Servicio, utilizando
para ello el mecanismo de la delegacién de funciones consagrado en el articulo 41 del DFL N° 1, del aino
2000, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, organica constitucional
de bases generales de la administracion del Estado.

8. Que, en efecto, al Director o Directora Regional, en la
respectiva Regidn, le corresponde dirigir, organizar y administrar el correspondiente Servicio; controlarlo
y velar por el cumplimiento de sus objetivos; responder de su gestion, y desempeiiar las demas
funciones que la ley les asigne, siendo sus principales funciones entonces, controlar y administrar eficaz y
eficientemente los recursos materiales, humanos y econdmicos asignados, liderando a las personas bajo
su dependencia, orientando y alineando las acciones para la consecucién de las metas de la Direccidn
Regional.

9. Que, de esta forma, al Director o Directora Regional le
corresponde desempenar las siguientes funciones: Implementar politicas, planes programas e iniciativas
relativas al quehacer Institucional, coordinando las Unidades operativas del Servicio; proponer a la
Direccién Nacional el plan de actividades e inversidon de la Regién, asi como el presupuesto anual
necesario para su financiamiento; desarrollar las funciones de planificacidn, direccién y supervision de la
gestién de la Direccidn Regional; desarrollar, coordinar y evaluar proyectos y estudios necesarios para
apoyar la toma de decisiones, con el fin de entregar soporte a los procesos de planificacién regional;
mantener y gestionar una adecuada colaboracién y coordinacion con la Secretaria Regional Ministerial
de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; promover y mantener alianzas estratégicas con diversos
actores e instituciones relevantes; y asesorar a la Direccidon Nacional en todas aquellas materias relativas
a gestidn del servicio en la Region.

10. Que, los Directores y Directoras Regionales dependen
jerdrquicamente de la Direccién Nacional del Servicio. En relacidn a las politicas, planes y programas de
desarrollo regional aprobados y financiados por el gobierno regional, los directores regionales deberan
coordinarse con el gobernador regional respectivo.

11. Que, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, con el
propdsito de cumplir adecuadamente su quehacer institucional, velando por la continuidad de la funcién
publica, ha estimado conveniente delegar ciertas atribuciones en las Direcciones Regionales, en los
funcionarios que ocupan los cargos y jefaturas que en cada caso se indicaran.

12. Que, en mérito de todo lo expuesto, y con arreglo a lo
previsto en la Ley Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, normas
pertinentes de la Ley N° 19.880 y de conformidad a lo prescrito en los articulos 22 y siguientes de la Ley
N° 21.045, y con la finalidad de dotar al Servicio Nacional del Patrimonio Cultural de la distribucién y
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tareas especificas que le permitan alcanzar de manera cabal, oportuna y eficiente el cumplimiento de sus
funciones y de su misién institucional y en uso de mis facultades legales.

RESUELVO:

1. DELEGASE en los funcionarios que ocupen los cargos y

jefaturas que en cada caso se indica, sea en calidad de titular, subrogante o suplente, las facultades para
autorizar y suscribir, anteponiendo la férmula: “Por orden de la Directora Nacional”, los documentos y
actos administrativos que recaigan en las materias de su competencia que se detallan a continuacion,
como asimismo, las acciones necesarias para su implementacion, que digan relacién con los recursos,
dependencias y bienes de la Direccidn Regional respectiva, asi como con el personal, perteneciente a las
unidades que la constituyen, con las limitaciones que para cada caso se singularizan:

A. DELEGASE en los DIRECTORES REGIONALES DEL SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL,
las siguientes facultades:

a) Materias relativas a los Procesos propios del quehacer de la Direccion Regional:

Representar Judicial y Extrajudicialmente al Servicio en la respectiva Regidn, siempre que cuente,
dentro de su dotacién, con un Jefe del Departamento Juridico.

Determinar la estructura funcional de la respectiva Direccidn Regional, segun lo establecido en el
inciso final del articulo 25 de la Ley N° 21.045, asignando y encomendando las funciones y tareas
especificas al personal a su cargo conforme lo determinen los perfiles aprobados para cada cargo
desde el nivel central, si existieran. En caso contrario, la asignacion de funciones y tareas
especificas deberd realizarla previa coordinacidon con los/las Subdirectores/as y Secretario/a
técnico que corresponda y contando con el visto bueno de la direccién nacional.

Suscribir, en representacion del Servicio, toda clase de convenios, actos o contratos con personas
naturales o juridicas, de derecho publico o privado, a nivel regional, para el cumplimiento de sus
fines, dictando la resolucién que lo aprueba, previo visto bueno del Departamento Juridico
Regional. En caso que no cuente con este Departamento, debera visarlo la Divisién Juridica del
Servicio.

Suscribir los Convenios Mandatos, a que se alude en el articulo 16 de la Ley N° 18.091, que
establece y dictar su respectiva resolucién aprobatoria, normas complementarias de incidencia
presupuestaria, de personal y de administracion financiera.

Emitir oficios para formalizar ingreso de proyectos al Ministerio de Desarrollo Social y oficios de
respuesta a observaciones.

Emitir oficios de respuestas a solicitudes ciudadanas, de tribunales de justicia u otros organismos
publicos. En caso que la Direccion Regional no cuente con un Jefe de Departamento Juridico,
debera requerir el visto bueno de la Divisidn Juridica del Serpat.

Firmar oficios de respuesta a solicitudes, de requerimientos de informacién y/o antecedentes
(que no digan relacion con la Ley de Transparencia, que se mantendran a nivel central), dirigido a
toda persona, grupo o institucion.

Realizar presentaciones, dar respuesta a requerimientos, solicitudes de retiro, consultas y otras
actuaciones ante la Contraloria General o Regional de la Republica, copiando dicha comunicacién
a la Direccién Nacional y a la Divisién Juridica del Serpat. En caso que la Direccién Regional no
cuente con un Jefe de Departamento Juridico, deberd requerir el visto bueno de la Divisidn
Juridica del Serpat.

Designar ante el Comité Paritario representantes de la institucion, en calidad de titulares y
suplentes respecto de los funcionarios que prestan servicios bajo subordinacién directa.

Firmar cartas de apoyo o patrocinios para postulacion de procesos concursales del Fondo
Nacional del Arte.
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Materias relativas al personal:

Designar, las personas que tendrdn perfiles de usuario en la plataforma SIAPER en Linea de su
Direccién Regional y en otros sistemas que se requiera para el buen funcionamiento de dicha
Direccion.

Firmar Resoluciones de Cometidos Funcionarios para el personal Planta, a Contrata, Honorarios y
Cédigo del Trabajo de las unidades que constituyen la Direccién Regional.

Firmar las resoluciones que dejan constancia de la tramitacién de licencias médicas, recepcion,
autorizacién para hacer uso, tramitacidn, ingreso a SIAPER y gestion del cobro del subsidio ante
la SEREMI de Salud y COMPIN..

Gestionar y dictar los actos administrativos respecto de asignaciones familiares, reconocimiento,
prorroga y cese de asignacion familiar.

Gestionar y dictar los actos administrativos respecto al personal de las unidades que componen
la Direccion Regional, a excepcidn del Director Regional, Relacionadas con el Parrafo 4 del Titulo
IV del DFL 29/2005, referente a Permisos, a excepcion de permisos sin goce de remuneraciones.
Gestionar y dictar los actos administrativos respecto al personal de las unidades que componen
la Direccion Regional, a excepcidn del Director Regional, Relacionadas con el Parrafo 3 del Titulo
IV del DFL 29/2005, referente a Feriados.

Gestionar y dictar los actos administrativos correspondientes a la programacidn, autorizacién y
uso, de descanso complementario y pago de horas extras del personal de la Direcciéon Regional.
Autorizar a los funcionarios para hacer uso del derecho a sala cuna y para dar alimentos a sus
hijos por una hora, de acuerdo a la normativa sobre proteccién a la maternidad.

Establecer y/o modificar la jornada ordinaria de trabajo para los funcionarios de las unidades que
constituyen la Direccion Regional, de acuerdo a las necesidades de cada una.

Dictar actos administrativos que autoricen horarios especiales para funcionarios de la Direccién
Regional, ademas de establecer y/o modificar el horario de funcionamiento al publico de los
museos, bibliotecas y archivos dependientes de la Direccion Regional del Serpat, para lo cual
debera coordinar la conveniencia de acuerdo a las necesidades de la respectiva unidad con su
Director/a.

Firmar certificados de antigliedad que soliciten los funcionarios de las unidades que constituyen
la Direccién Regional.

Firmar certificados de calificacidn solicitados por funcionarios de las unidades que constituyen la
Direccién Regional.

Verificacidn del registro de asistencia de los funcionarios a su cargo, y envio a descuentos por
atrasos.

Firmar como habilitado la Declaracidn de Accidentes de Trabajo y/o Trayecto y Declaraciones de
Enfermedades Laborales.

Solicitar la cancelacién o tramitacién de pdlizas de fianza ante la Contraloria General de la
Republica, y/o toda aquella otra institucion que se requiera.

Autorizar mediante resolucidn, la suspensién de la atencién de publico y/o el cierre temporal de
las unidades que constituyen la Direccidon Regional, en el ambito de su competencia, por motivos
fundados, previa coordinacién con el respectivo Director/a de las unidades mencionadas.
Asimismo, autorizar a través del correspondiente acto administrativo la salida anticipada de los
funcionarios de las unidades que constituyen la Direccidon Regional por razones de caso fortuito,
fuerza mayor, legales u orden de autoridad.

Autorizar mediante resolucién exenta practicas técnico-profesionales segun corresponda.
Representar judicial y extrajudicialmente al empleador y ejercer, de conformidad a lo dispuesto
en el articulo 4 del Cédigo del Trabajo, las facultades, funciones y direccidon respecto del personal
gue se encuentre afecto a él. En el ejercicio de dichas facultades podra disponer la celebracion,
modificacion y término del contrato de trabajo del personal afecto al Cédigo del Trabajo, en este
ultimo caso, previa breve investigacion sumaria, si correspondiere.

Representar al Servicio ante la autoridad fiscalizadora en materia de seguridad privada (0S10) y
control de armas y explosivos (0S11) de Carabineros de Chile, con el fin que pueda tramitar
todos los asuntos concernientes en la materia, con especial mencién en la aprobacidn de planes
de seguridad, medidas de seguridad, directivas de funcionamiento, tramitar los cursos de
formacidn y reentrenamiento de guardias y vigilantes, solicitud de credenciales y tarjetas de
identificacion, notificacién de pérdida sobreviniente de los requisitos de vigilantes y guardias,
solicitud de uso de uniforme alternativo, solicitud de ampliacién de plazos; y finalmente se le
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faculta para otorgar poder para la entrega y retiro de documentacidn ante la autoridad
fiscalizadora.

Firmar electrénicamente certificados de no conflicto de intereses para el cumplimiento de tareas
encomendadas dentro del servicio en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 19.896,
sobre incompatibilidades.

Copia de las Resoluciones que recaigan en estas materias, seran remitidas oportunamente al
Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas del Servicio.

c) Materias relativas a Procesos administrativos:

Celebrar los actos y contratos necesarios para la mantencion de los bienes muebles e inmuebles
a su cargo, dictando la resolucién que lo autoriza.

Autorizar y suscribir los actos administrativos que aprueben las altas, bajas y traslados de bienes
muebles de uso del Serpat y que estén a su cargo, conforme a las normas de la Administracidn
Publica y a las instrucciones que entregue la Subdireccion de Administracidon y Finanzas del
Serpat.

Determinar, segun lo establecido en el Decreto Ley N° 799, de 1974, en relacién Oficio Circular
N° 35.593 de la Contraloria General de la Republica, de 1995, el funcionario encargado de la
administracion de los vehiculos institucionales de la Direccién Regional. Asimismo establecer el
lugar de aparcamiento del vehiculo institucional y finalmente solicitar la autorizacidn respectiva
al Delegado Presidencial Provincial para la circulacién del vehiculo institucional, los dias sdbados
en la tarde, domingos y festivos, en casos calificados, tratdndose de cometidos funcionarios
impostergables.

Celebrar contratos de comodato y sus anexos de bienes muebles e inmuebles, dictando la
resolucién que lo autoriza, cuando las necesidades de la Direccién Regional y sus unidades lo
requieran, como asimismo, los actos necesarios para la mantencion de éstos.

Celebrar contratos de concesién a que se alude en el Decreto Ley N° 1939, sobre adquisicion,
administracién y disposicién de bienes del Estado, como asimismo, los actos necesarios para la
mantencién de estas concesiones, dictando su respectiva resolucion aprobatoria. En el caso de
ser concesiones a titulo oneroso, se debera requerir el visto bueno de la Direccion Nacional y las
autorizaciones de otros entes publicos que fueren procedentes.

Celebrar contratos de arrendamiento y sus anexos, de bienes inmuebles, cuando las necesidades
de la unidad lo requieran y dictar su resolucidn aprobatoria, como asimismo, los actos necesarios
para la mantencion de éstos, obteniendo las autorizaciones de otras entidades publicas, que
procedan.

Designar a personal de su dependencia que oficie de Ministro de Fe, en la entrega y recepcion
gue se realice con motivo de cambio de personal, cambios de jefatura u otra causa que lo
requiera, asi como visar las actas que con este motivo se generen.

Celebrar convenios de colaboracidon o alianzas estratégicas y dictar su respectiva resolucién
aprobatoria, con personas naturales o juridicas de derecho publico o privado que no irroguen
gasto para el Servicio.

Celebrar convenios de aportes o transferencias de recursos, con otras entidades nacionales,
publicas o privadas, previa autorizacion de la Direccién Nacional.

Efectuar la revisién y control anual de las existencias de material bibliografico en las bibliotecas
publicas dependientes, previa coordinacion con la Coordinacidn de Bibliotecas Publicas, y junto
con quien ejerza dichas funciones de coordinacion, pudiendo emitir Resoluciones Exentas que
den de baja materiales que fueron ingresados en los registros oficiales de las Bibliotecas, verificar
la causal que amerite reemplazos de libros, eliminacion por deterioro y/o traslados, visar las actas
de eliminacién y/o traslados. En caso de pérdida de material bibliografico se procedera de
acuerdo a lo pactado con los municipios y establecido en los convenios. Copias de las
Resoluciones Exentas que se confeccionen por esta causa deberdan remitirse con Ia
documentacion anexa al Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas.
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d) Materias relativas a administracion financiera:

Firmar, efectuar transferencias electrdnicas y girar de las cuentas corrientes bancarias del Serpat
correspondientes a su centro de costo, previa autorizacion pertinente de la Contraloria General
de la Republica y registro de la firma en el banco respectivo, actuando conjuntamente con un
funcionario que cuente con dicha autorizacién y registro. Ademds de retirar talonarios,
depositar, aceptar los estados de cuenta y verificar los movimientos respectos de dichas cuentas.
Endosar, cobrar y hacer protestar cheques u otros documentos de crédito; realizar el endoso y
suscribir los actos o documentos necesarios para cobrar materialmente las garantias, sean
boletas, pdlizas de seguro, certificados de fianza, vales vista y otros analogos.

Supervisar y administrar fondos fijos y fondos por rendir.

Otorgar poder simple y/o notarial para retiro, desde entidades bancarias, de documentos
mercantiles, vale vistas u otros, nominativos, a nombre del Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural.

Dictar actos administrativos que autoricen compras y pagos fuera del sistema de informacién por
hasta 3 UTM con cargo a los recursos destinados a operaciones menores siempre que el monto
total de dichos recursos haya sido aprobado por resolucidn fundada y se ajuste a las
instrucciones presupuestarias correspondientes.

Realizar los pagos por concepto de consumos basicos de agua potable, electricidad, gas de
cafieria u otros similares.

e) Materias relativas a Procesos de Compras y Abastecimiento:

Operar el Sistema Electrénico de Compras y Contrataciones Publicas. Esta autorizacion se
entiende conferida para utilizar cualquiera de los medios previstos en la normativa, a saber,
Convenio Marco, Trato Directo, Compra Agil, o Licitacién Privada o Publica, y para suscribir los
contratos y dictar los actos administrativos necesarios para tales fines hasta por un monto de
1.000 UTM, salvo en el caso de las contrataciones directas en cuyo caso el monto tope sera de
400 UTM: a modo de ejemplo la presente delegacién comprende elaboracién y aprobacion de
bases de licitacion y contratos, aprobar modificaciones, términos anticipados, aplicar multas,
cobros de garantias, responder reclamos de proveedores, determinar la integracién de las
comisiones evaluadoras, de las comisiones de recepcion provisoria y/o definitiva de obras, y
disponer que los contratos se materialicen a través de la respectiva emision de una orden de
compra, cuando la normativa lo permita. Declarar desiertas las licitaciones, inadmisibles las
ofertas, revocar o invalidar todos los actos administrativos dictados en ejercicio de las facultades
gue se delegan, entre otros.

Efectuar compras, imputaciones presupuestarias y autorizar pagos de bienes y servicios hasta
por un monto de 1.000 UTM, con la salvedad de las contrataciones directas cuyo monto tope
serd de 400 UTM en el dmbito de sus competencias, conforme a las normas de la Administracion
Pdblica y a las instrucciones que entregue la Subdireccién de Administracidn y Finanzas del
Serpat.

Compras por Convenio Marco, Compra Agil, emisién de érdenes de compras, debidamente
aprobadas por Resolucion Exenta.

Suscribir los Acuerdos Complementarios que sean necesarios.

Las facultades antes referidas podran ejercerse por parte del delegado previo visto bueno de su
Departamento Juridico. En caso de no contar con dicha jefatura, el visto bueno debera otorgarlo la
Divisién Juridica del Serpat.
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B. DELEGASE en el JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE CADA DIRECCION
REGIONAL, las siguientes facultades:

- Tramitar las resoluciones de Cometido Funcionario de las personas funcionarias de la Direccidn
Regional, dentro del territorio nacional, asi como el pago de viaticos, pasajes y reembolso de
gastos cuando corresponda, previa verificacion de disponibilidad presupuestaria.

- Firmar documentacion administrativa dirigida a las distintas unidades del Servicio dentro del
ambito de sus funciones.

2. DEROGASE la Resolucidon Exenta N° 71 de 2021 del
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

3. DISPONESE que los vistos buenos que debe dar la
Directora Nacional, a que alude el presente acto, no requerirdn mayor formalidad que la de constar por
escrito, por cualquier medio y a través de quien ella indique.

4. ESTABLECESE que en caso de que por cualquier causa
el funcionario individualizado en el numero 1 de la presente resolucién, se encuentre imposibilitado de
ejercer las facultades que se le otorgan mediante el presente acto, la delegaciéon de dichas facultades
recaerd en su subrogante.

5. ESTABLECESE como fecha de inicio de vigencia de la
presente resolucién a contar de la dictacidn del presente acto administrativo.

6. PUBLIQUESE la presente Resolucién Exenta en la
seccion Actos que afecten a terceros, en el banner de Internet Gobierno Transparente del Sitio Web del
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Firmado digitalmente por

Néllda Bernardita Nélida Bernardita Pozo Kudo

Fecha: 2023.09.27 10:22:12
Pozo Kudo =

NELIDA POZO KUDO
DIRECTORA NACIONAL
SERVICIO NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL
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JCV/DMF/ASC/MSL/YDL/RCC/JPC

Distribucidn:

1c.: Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio
1c.: Secretaria Regionales Ministeriales

1c.: Direcciones Regionales, SERPAT.

1c.: Archivo Nacional

1c.: Biblioteca Nacional

1c.: Centro Nacional de Conservacidn y Restauracion
1c.: Consejo de Monumentos Nacionales

1c.: Coordinacién de Politica Digital

1c.: Departamento de Administracién y Finanzas

1c.: Departamento de Derechos Intelectuales

1c.: Departamento de Gestién y Desarrollo de Personas
1c.: Division de Planificacion y Presupuesto

1c.: Division Juridica, SERPAT.

1c.: Museo Histérico Nacional

1c.: Museo Nacional de Bellas Artes

1c.: Museo Nacional de Historia Natural



lc.:
1c.:
1c.:
lc.:
lc.:
1c.:
1c.:
lc.:
lc.:
lc.:
1c.:
1c.:

Servicio Nacional
del Patrimonio
Cultural

Secretaria General y Oficina de Partes Serpat
Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas
Subdireccion de Patrimonio Digital
Subdireccidn Nacional de Gestidn Patrimonial
Subdireccidn Nacional de Investigacion
Subdireccién Nacional de Museos
Subdireccién Nacional de Patrimonio Cultural Inmaterial
Subdireccién Nacional de Pueblos Originarios
Subsecretaria del Patrimonio Cultural

Unidad de Auditoria Interna

Unidad de Transparencia Institucional

Area de Inventarios Serpat.

1.c.: Auditoria Interna Serpat.
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ANT: Titulo IV del Decreto con Fuerza

de Ley 1-19.653, que fija el texto
refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N°
18.575, Organica Constitucional
de Bases Generales de la
Administracién del Estado.

Instructivo Presidencial N°002,
de 2022, para la Participacion
Ciudadana en la Gestion Publica.

MAT: Instructivo Presidencial para el
fortalecimiento de la
participacion ciudadana en la
gestion publica.

SANTIAGO, 18 AGO 2029
DE: PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

A: SEGUN DISTRIBUCION

I CONTEXTO Y OBJETIVOS

1. La Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion
Publica, reconoce el deber del Estado de promover y apoyar las iniciativas de
la sociedad civil. Asimismo, se garantiza el derecho de las personas a
participar en la gestion publica, obligando a los 6rganos de la Administracion
del Estado a incluir estandares para cada uno de los mecanismos de
participacion y sus modalidades de financiamiento, a fin de garantizar el
cumplimiento de la citada ley.

- Como Gobierno estamos convencidos de que la participacién ciudadana es
indispensable para el desarrollo de nuestro pais y, particularmente, para el
fortalecimiento de nuestra democracia, razén por la cual el programa de
Gobierno considera una serie de medidas que buscan reforzar las normas
relacionadas a la participacion ciudadana en la gestiéon publica. Mientras
dichas modificaciones se materializan, es crucial contar con lineamientos que
propendan a fortalecerla.

3. Para ello, es necesario sefialar las modalidades formales y especificas que la
ciudadania tiene para incidir en el disefio, implementacién y evaluacion de



politicas, planes, programas y acciones. Lo anterior requiere, que las personas
cuenten con todas las herramientas disponibles para conocer la
institucionalidad publica, sus funciones y atribuciones y, por lo tanto, participar
de manera informada. Junto con lo anterior, es imprescindible que las
instituciones publicas incorporen la participacion de grupos tradicionalmente
excluidos, como los pueblos originarios, las personas en situacion de
discapacidad, nifios, nifias y adolescentes. Asimismo, deben promover la
igualdad de género.

En esta linea, los objetivos estratégicos propuestos por nuestro Gobierno para
la profundizacion de la participacién de las personas en la gestion pablica son:

a. Implementar efectivamente los mecanismos contemplados en la Ley N°
20.500, mediante la integracion de principios rectores y transversales
aplicables a los instrumentos de participacién ciudadana de los érganos
de la Administracion del Estado.

b. Potenciar la conformacién, institucionalizacién y funcionamiento de los
Consejos de la Sociedad Civil, en adelante Consejos, en ministerios y
servicios, para cumplir con el principio de desconcentracion en todos los
organos del Estado.

c. Reforzar la implementacion de mecanismos de participacién a nivel
regional, incentivando la coordinacién entre las delegaciones
presidenciales y los gobiernos regionales. Lo anterior, con el objeto de
promover espacios de formacién de competencias en los equipos de
trabajo, la difusion de informacién que facilite la participacion e instancias
que posibiliten la incidencia de la ciudadania y organizaciones de la
sociedad civil en la gestion publica.

d. Facilitar el acceso a informacién pertinente y (til a las organizaciones de
la sociedad civil, especialmente, para aquellas que se encuentran en
localidades periféricas o alejadas de los centros urbanos, mediante:

i La promocion, socializacion y capacitaciéon sobre el uso de los
portales web disponibles relacionados a la labor dirigencial social
en materias tales como la Ley N° 20.285 sobre Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, Ley N° 20.730 que regula el lobby
y las gestiones que representen intereses particulares ante las
autoridades y funcionarios, Portal Unico de Fondos del Gobierno,
BiblioRedes y toda informacién que se considere relevante.

ii.  Avanzaren un portal de informacién y difusién de la labor dirigencial
social y participacién ciudadana en la gestion publica, tanto de los
organos de la Administracion del Estado a nivel nacional como
subnacional.



iii. Sistematizar, difundir y promover buenas practicas en materia de
participacion ciudadana en todos los niveles de gobierno, con el
objeto de compartir y, eventualmente, reproducir las experiencias
exitosas de participacion ciudadana en la gestion publica.

Fomentar la participacion politica y organizacional con perspectiva de

género, asegurando mecanismos y formulas que propicien la igualdad
sustantiva en las instancias de participacién ciudadana.

En mérito de lo anterior, se ha estimado necesario impartir a todos los
ministerios y servicios publicos las siguientes instrucciones en materia de
fortalecimiento de la participacion ciudadana.

SOBRE LAS NORMAS DE PARTICIPACION CIUDADANA DE LOS
ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

Para avanzar en una mejor implementacién de los mecanismos de
participacion ciudadana e incrementar el ambito de influencia que la
ciudadania tiene en la gestién publica, se instruye a los érganos de la
Administracion del Estado a actuar de acuerdo a lo siguiente:

a.

Cada organo de la Administracion del Estado debera establecer las
modalidades formales y especificas de participacion que tendran las
personas y organizaciones en el ambito de su competencia mediante
normas de participacion ciudadana, de acuerdo con los articulos 69 y
70 del Decreto con Fuerza de Ley 1-19.653, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, en
adelante, Ley N° 18.575. Se entenderd por norma de participacion
ciudadana la resolucién exenta u otros instrumentos juridico-
administrativos, en los que cada 6rgano defina y describa, de manera
clara, precisa y de facil entendimiento, las distintas modalidades
formales y especificas de participacién ciudadana. A partir de la
publicacion de este instructivo, los ministerios y servicios contaran con
un plazo de seis meses para actualizar sus respectivas normas de
participacion ciudadana en la gestién publica de acuerdo con lo
sefalado en el articulo 70 de la Ley N° 18.575 y lo dispuesto en este
instructivo.

Cada 6rgano de la Administracion del Estado debera establecer en su
organica una Unidad de Participacion Ciudadana, donde exista al
menos una persona de dedicacion exclusiva, quien se relacionara con
la autoridad superior del servicio y sera de su directa dependencia.

Las normas, reglamentos, planes u otros instrumentos administrativos
de participacion ciudadana de los 6rganos de la Administracion del
Estado deberan contener la integracién, organizacion, funciones,



mecanismo de eleccién y duracion de cada Consejo. Del mismo modo,
debera establecer el mecanismo por el cual el Consejo elija a su
presidencia. El ministerio o servicio debe ser un facilitador del proceso
eleccionario y en ningn caso podra ejercer la presidencia del Consejo.
La secretaria ejecutiva debera ser ejercida por la Unidad de
Participacion Ciudadana y tendra a su cargo la convocatoria de las
sesiones del Consejo y el levantamiento del acta de las mismas.

Cada ministerio o servicio debera informar, durante el mes de marzo de
cada ano, la persona a cargo de la Unidad de Participacion Ciudadana.
Dicha informacién, se entregard a la Division de Organizaciones
Sociales, dependiente del Ministerio Secretaria General de Gobierno.
La persona designada, sera responsable de promover de manera
efectiva el cumplimiento de cada uno de los mecanismos de
participacion ciudadana establecidos, tanto en la legislacién general
como en las normas especificas de su ministerio o servicio. Ademas,
debera procurar la actualizacion y publicacion de dichas normas de
participacion ciudadana en virtud de lo dispuesto en el articulo 70 de la
Ley N° 18.575, promover la constante busqueda de buenas practicas
en materia de participacion ciudadana y fortalecer el cumplimiento del
principio de participacién ciudadana en la gestién publica, establecido
en el inciso segundo del articulo 3° de la Ley N° 18.575.

Las modalidades formales y especificas de participacion ciudadana
deberan avanzar hacia la inclusién de los grupos tradicionalmente
excluidos en la toma de decisiones. Por tanto, las normas de
participacion ciudadana que los ministerios y servicios establezcan en
razén del articulo 70 de la Ley N° 18.575, deberan considerar y
favorecer el derecho de todas las personas a participar en la gestion
publica observando y cumpliendo con las siguientes disposiciones:

i. Propender a que cada ministerio y servicio incluya reglas que
permitan una integracién paritaria de los Consejos fomentando una
participacion equilibrada entre sus integrantes. Por lo tanto, no mas
del 60% de los integrantes podran ser de un mismo género.

ii. Cumplir con lo establecido en el Titulo V sobre Participacion de la
Ley N° 19.253 sobre Proteccién, Fomento y Desarrollo Indigena.
Los ministerios y servicios que contemplen dentro de sus
competencias materias vinculadas a pueblos originarios, podran
considerar cupos reservados en sus Consejos. Lo anterior, no
eximira del cumplimiento de la regla de paridad de género
contenida en este instructivo.

iii. Considerar las disposiciones de la Ley N° 20.609, que Establece
Medidas contra la Discriminacién y la Ley N° 20.422, que Establece
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1.

Normas sobre Igualdad de Oportunidades e Inclusién Social de
Personas en Situacidn de Discapacidad.

iv. Avanzar hacia la integracion de nifios, nifias y adolescentes en los
mecanismos de participacién ciudadana, formando estructuras
intergeneracionales en todos los asuntos que les afecten. Lo
anterior, debe cumplir los estandares sefialados en la Constitucién
Politica de la Republica, la Convencion sobre los Derechos del Nifio
y los demas tratados internacionales ratificados por Chile que se
encuentren vigentes, velando siempre por el interés superior del
nifo.

Durante el mes de mayo de cada afio, se deberan informar a la Division de
Organizaciones Sociales las modalidades formales y especificas de
participacion que serén utilizadas en las etapas de disefio, implementacion y
evaluacion de politicas, planes, programas y acciones. En noviembre, se
informard a dicha Division sobre la gestion participativa del érgano y la
ejecucion de los mecanismos de participacion desarrollados.

Respecto de las consultas ciudadanas establecidas en el articulo 73 de la Ley
N° 18.575, estas se podran realizar de manera focalizada o individual,
mediante canales presenciales o remotos. Las instituciones deberan disponer
de un banner, enlace o correo electrénico en sus respectivos sitios
electronicos institucionales, que permitan a las personas expresar sus
opiniones sobre materias de competencia de cada érgano. Asimismo, para
toda consulta las instituciones deberan publicar los fundamentos de estas y la
metodologia que se utilizara en su desarrollo.

Las normas que definan las modalidades formales y especificas de
participacion en cada servicio o ministerio, deberan establecer las garantias
que se adoptaran para que las consultas a realizar se desarrollen de manera
informada, pluralista, inclusiva, representativa y con perspectiva de género.
Asimismo, estableceran la forma en que las opiniones recogidas seran
evaluadas y ponderadas por el érgano respectivo, estableciendo la manera en
que seran parte de la gestion publica.

Cada 6rgano debera mantener actualizado su sitio electrénico institucional con
la informacién relativa a las modalidades formales y especificas de
participacion. Se debera llevar un registro publico anual, sistematizado e
historico, que consigne todos los antecedentes acerca de la aplicacién de
dichas modalidades.

Adicionalmente, toda informacién relativa a las normas de participacion
ciudadana de cada ministerio o servicio, sus modalidades formales y
especificas, los resultados de ellas y la informacion relativa a sus Consejos
deben ser publicadas en Transparencia Activa, en el item Mecanismos de
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13.

Participacion Ciudadana, de acuerdo con las disposiciones emanadas de la
Ley N° 20.285 sobre Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Toda publicacién de informacion sobre quienes participen de las distintas
modalidades formales y especificas debe realizarse considerando las normas
de proteccion de datos personales contenidas en la Ley N° 19.628, sobre
Proteccion de la Vida Privada. En el caso de nifios, nifias y adolescentes, se
deben atender, ademas, las normas de la Convencién de los Derechos del
Nifio, particularmente su articulo 16 y el articulo 34 de la Ley N° 21.430, sobre
Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia.

SOBRE LA CUENTA PUBLICA PARTICIPATIVA

Anualmente, los érganos de la Administracion del Estado deben dar cuenta a
la ciudadania respecto de su gestion relacionada a politicas, planes,
programas, acciones y ejecucion presupuestaria, a través de la Cuenta
Publica Participativa. En atencion a lo anterior, se instruye lo siguiente:

a. La informacion debera entregarse por medio de un lenguaje claro, de
facil comprensién, inclusivo y que permita la participacion de todas las
personas,

b. La Cuenta Publica Participativa debera desarrollarse antes de la Cuenta

Publica Anual del Presidente de la Republica al Congreso Nacional.

G, La Division de Organizaciones Sociales del Ministerio Secretaria
General de Gobierno, debera entregar durante el primer trimestre de
cada afio, las orientaciones especificas para la implementacién de las
Cuentas Publicas Participativas.

d. La Cuenta Publica Participativa se realizara en conformidad al presente
Instructivo Presidencial, el oficio vigente del Ministerio Secretaria
General de Gobierno sobre la materia y las disposiciones e
instrucciones presupuestarias aplicables a la época de su realizacion.

e. La Cuenta Publica Participativa debera estar respaldada en un informe
detallado que debera estar a disposicion de las personas con al menos
cinco dias habiles de anticipacion de su realizacién, siendo publicada
en el sitio electronico institucional. Este informa debera incluir, al
menos, las siguientes materias:

i. Balances de la ejecucion presupuestaria y situacion financiera del
organo.

ii. Las acciones ejecutadas para el cumplimiento de los planes de
desarrollo, las inversiones realizadas y los convenios celebrados
con otras instituciones publicas o privadas.



V.

14.

15.

16.

iii. Ejecucidon de las modalidades formales y especificas de
participacion ciudadana en la gestién publica.

iv. Las observaciones, planteamientos o consultas realizadas a la
Cuenta Publica Participativa en instancias previas a su publicacion
definitiva y las respuestas formuladas por el servicio o ministerio.

El informe se debera presentar el Consejo con al menos quince dias
habiles de anticipacién a la realizacion de la Cuenta Publica Participativa.
Se presentara en una sesidn extraordinaria en la que se debera discutir
su contenido y el Consejo podra emitir su opinién sobre el mismo. Dichas
opiniones deberan ser incorporadas por el ministerio o servicio en el
informe final de la cuenta.

f. El proceso debera contemplar la debida y oportuna difusién por todos

los medios con que cuente el 6rgano, con el propdsito de convocar la mayor
cantidad de participantes.

g. Las normas especificas de participacién ciudadana en la gestidon publica
definidas por cada servicio o ministerio, de acuerdo con el articulo 70 de la
Ley N° 18.575, deberan establecer la manera en que se les dara respuestas
a las observaciones, planteamientos o consultas que se le formulen a la
Cuenta Publica Participativa, asi como las herramientas que se utilizaran para

favorecer la recepcion de preguntas y sugerencias de las personas. Las
respuestas a las consultas recibidas deberan publicarse en el sitio
electronico institucional en un plazo no superior a veinte dias habiles a
partir del momento en que fueron recibidas.

SOBRE LOS CONSEJOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

Los Consejos deberan conformarse de manera diversa, representativa y
pluralista por integrantes de organizaciones y asociaciones sin fines de lucro
que tengan relacién con la competencia del érgano respectivo, favoreciendo
la inclusion de grupos tradicionalmente excluidos de acuerdo a lo sefialado en
este instructivo y a través de los mecanismos eleccionarios que cada érgano
defina en sus normas de participacion.

La autoridad de cada ministerio o servicio, debera convocar al Consejo al
menos cinco veces al afo, sin perjuicio que las y los consejeros acuerden la
necesidad de realizar mas sesiones. La convocatoria a cada sesion sera
realizada por la secretaria ejecutiva, sin perjuicio de la posibilidad de que a lo
menos un tercio de consejeros en ejercicio pueda solicitar, por medio de su
presidencia, la realizacién de una sesion.

Las sesiones de los Consejos seran publicas, resguardando siempre la
proteccion de la identidad de nifios, nifias y adolescentes, cuando sea el caso,
de acuerdo con la Convencidn sobre los Derechos del Nifio y la Ley N°21.430
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18.

18.

sobre Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y
Adolescencia. Excepcionalmente y de forma fundada, el Consejo podra
sesionar en privado.

El érgano debera comunicar, en un plazo no inferior a diez dias habiles antes
de la celebracién del Consejo, la tabla de la sesién y la informacion pertinente
para su desarrollo.

Se consignaran, a través de un acta, los asuntos y los acuerdos aprobados en
las sesiones de los Consejos, las que deberan ser publicadas en el registro
publico digital de participacion del ministerio o servicio, resguardando siempre
la proteccion de datos personales, particularmente, en el caso de nifios, nifias
y adolescentes.

SOBRE OTROS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Sin perjuicio del cumplimiento de las modalidades formales y especificas de
participacion ciudadana contempladas en el Titulo IV de la ley N° 18.575, se
recomienda a los ministerios y servicios, incorporar, los siguientes
mecanismos de participacion ciudadana en la gestion publica:

a. Cabildos, Dialogos Ciudadanos y Audiencias Publicas. Estos son
espacios de encuentro entre autoridades, personas y organizaciones
de la sociedad civil sobre alguna tematica definida previamente por la
autoridad. Estas instancias se configuran como un espacio de
interlocucién con la ciudadania, en la que las autoridades pueden
comprometerse acciones a ejecutar y plazos a cumplir relativos al tema
discutido. Estos mecanismos deben tener claramente definido su
alcance y objetivos. Pueden realizarse forma presencial o remota.

b. Plataformas Digitales Participativas. Plataformas para facilitar la
participacion de las personas y organizaciones, el uso de herramientas
de tecnologia, informacién y comunicacién, promoviendo espacios
digitales de participacion.

C. Dialogos Participativos. Instancias que buscan establecer un
ambiente de comunicacion y cercania entre las instituciones publicas y
las personas. Contaran con una metodologia de trabajo especifica que
contemple la inclusion de comentarios y propuestas de las personas.
La institucién a cargo debera realizar un informe sobre lo expuesto por
los participantes.

d. Presupuestos Participativos. Cada institucion debera contemplar
mecanismos de participacion ciudadana que permitan recoger
inquietudes y realizar consultas sobre iniciativas en estudio o para la
priorizacion de acciones futuras, a través de Consejos, de caracter



VI.

20.

21.

22,

23.

24,

consultivo, conformados acorde lo establecido en el articulo 74 de la
Ley N° 18.575.

e. Promover la participacion de Ninos, Nifias y Adolescentes. El
trabajo con nifios, nifias y adolescentes debe contar con un espacio y
metodologia adecuada, oportuna y de respeto, que permita escuchar
sus opiniones y garantizar su participacion efectiva, el derecho a ser
oido y el acceso a la informacion en los distintos dérganos de la
Administracion del Estado, instrumentos y tematicas de las politicas
publicas generadas por estos. Se podra considerar la generacién de
Consejos intergeneracionales y escuelas de deliberacion vy
participacion.

RESPONSABILIDADES Y MONITOREO DEL CUMPLIMIENTO DEL
INSTRUCTIVO

Las jefaturas de cada o6rgano podran considerar los recursos para el
cumplimiento de este instructivo en el marco del proceso de formulacion
presupuestaria.

Las jefaturas de servicio de todos los 6rganos de la Administracién del Estado
deberan actualizar, anualmente, sus conocimientos sobre la tematica de
participacion ciudadana y sus disposiciones normativas en un curso de
capacitacion o induccion, dictado por la Divisién de Organizaciones Sociales.
Las personas que lleven adelante la implementacion de los mecanismos de
participacion, deben tener conocimiento de la Ley N° 20.500 y realizar la
capacitacion o induccién que la Division de Organizaciones Sociales ofrezca
en esta materia.

Correspondera al Ministerio Secretaria General de Gobierno, a través de la
Division de Organizaciones Sociales, impulsar la implementacién de este
instructivo. Para lograr aquello, debera generar pautas técnicas,
transferencias de guias metodolégicas y un asesoramiento pertinente a los
ministerios y servicios. Asimismo, se coordinard con la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y la Division de Gobierno Interior para prestar asesoria,
de ser solicitada, a los gobiernos regionales y municipalidades respecto de las
modalidades formalidades y especificas de participacion ciudadana.

En caso de recibir denuncias sobre infracciones a las normas comprendidas
en el Titulo IV de la Ley N° 18.575, la jefatura del servicio o ministerio
respectivo debera dar respuesta en un plazo de treinta dias corridos, sin

perjuicio del derecho que les cabe a las personas de acudir a la Contraloria
General de la Republica.

El presente instructivo entrara en vigencia a contar de su total tramitacién.
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25. El presente instructivo dejara sin efecto el Instructivo Presidencial N°002, del
afo 2022 para el Fortalecimiento de la Participacién Ciudadana en la Gestion
Publica, a contar de su entrada en vigencia, establecida en el numeral anterior.

Sin otro particular, le saluda atentamente a usted,

DISTRIBUCION:

Ministerio del Interior y Seguridad Publica
Ministerio de Relaciones Exteriores

Ministerio de Defensa Nacional

Ministerio de Hacienda

Ministerio Secretaria General de la Presidencia
Ministerio Secretaria General de Gobierno
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
Ministerio de Desarrollo Social y Familia
Ministerio de Educacién

10. Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

11.  Ministerio del Trabajo y Previsién Social

12. Ministerio de Obras Publicas

13. Ministerio de Salud

14. Ministerio de Vivienda y Urbanismo

15. Ministerio de Agricultura

16. Ministerio de Mineria

17. Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones
18. Ministerio de Bienes Nacionales

19. Ministerio de Energia

20. Ministerio del Medio Ambiente

21. Ministerio del Deporte

22. Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género
23. Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio
24. Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion
25. Gabinete Presidencial (Archivo)

26. MINSEGPRES (Division Juridico-Legislativa)
27. MINSEGPRES (Oficina de Partes)

Lo NnO kRN =
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REF.: DEJA SIN EFECTO RESOLUCION
EXENTA N°1312 DE FECHA 17 DE
NOVIEMBRE DE 2016, DE LA DIRECCION
DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS Y
APRUEBA REGLAMENTO DEL CONSEJO DE
LA SOCIEDAD CIVIL DEL SERVICIO
NACIONAL DEL PATRIMONIO CULTURAL.

RESOLUCION EXENTA N2 0596

SANTIAGO, 14 de mayo de 2021.

VISTOS:

La Ley N° 21.045 que crea el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; el D.F.L. N° 5.200,
de 1929; el D.F.L. N° 35, de 2017; ambos del Ministerio de Educacion; el Decreto Supremo N2 1 de
2019, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; la Resolucidon N° 7, de 2019, de la
Contraloria General de la Republica; Ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de
la Administracion del Estado, la Ley N° 20.500, Sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana en la
Gestidn Publica; el Instructivo Presidencial N°7 de 2014, para la Participacion Ciudadana en Ia
Gestidn Publica, y

CONSIDERANDO:

1.- Que, con fecha 16 de febrero de 2011, se publicé la Ley N" 20.500, sobre Asociaciones y
Participacion Ciudadana en la Gestion Pudblica, que modifico la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, incorporando un titulo 1V sobre
Participacion Ciudadana, el cual consagra y reconoce el derecho de las personas a participar en las
politicas, planes, programas y acciones del Estado.

2.- Que el Instructivo Presidencial N° 7, para la Participacion Ciudadana en la Gestién Publica, del
06 de Agosto del 2014, establece objetivos estratégicos para la ampliacidn y profundizacién de la
democracia, mediante la participacion ciudadana, relevando los consejos de la sociedad civil como
una forma de asegurar la incorporacion de la voz de la ciudadania en todo el ciclo de la gestidn de
politicas publicas y estableciendo la necesidad de asegurar que dichos consejos sean consultados
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en forma adecuada y con la debida informacién y anticipacion, sobre materias relevantes tales
como las politicas, programas, planes y programacion presupuestaria.

3.- Que el articulo 28 de la Norma General de Participacion Ciudadana del Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, que Establece Modalidades Formales y Especificas en el Marco de la Ley N°
20.500, aprobada mediante Resolucidn Exenta N° 1134 de 2015 de este Servicio, dispone que el
Consejo de la Sociedad Civil regira su funcionamiento interno por medio de un Reglamento, que
debera ser dictado mediante Resolucidn Exenta de la Institucion.

4.- Que, en razon de lo anterior, mediante Resolucion Exenta N° 1312 de fecha 17 de noviembre de
2016, se aprobo el Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil de la Direccién de la Biblioteca de
Archivos y Museos.

5.- Que, la Ley N° 21.045 de fecha 03 de noviembre de 2017, cred el Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural como un servicio publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, sometido a la supervigilancia del Presidente de la Republica a través del
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

6.- Que, conforme lo establece el articulo 40 de la Ley N° 21.045 indicada en el considerando
anterior, “El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, en el ambito de las funciones y atribuciones
que le otorga esta ley, sera considerado para todos los efectos, sucesor y continuador legal de la
Direccién de Bibliotecas, Archivos y Museos, con todos sus derechos, obligaciones, funciones y
atribuciones. Las referencias que en dicho ambito hagan las leyes, reglamentos y demas normas
juridicas a la sefialada Direccién se entenderdn efectuadas al mencionado Servicio, con excepcidn
de aquellas funciones y atribuciones que correspondan a la Subsecretaria del Patrimonio Cultural,
respecto de las cuales dicha subsecretaria sera la sucesora y continuadora legal de la mencionada
direccién”.

7.- Que, en conformidad a esta nueva Institucionalidad y con el objeto actualizar el Reglamento del
Consejo de la Sociedad Civil de la Direccion de la Biblioteca de Archivos y Museos, hoy Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural, se hace necesario e imperioso proceder a ello. Las cuales apuntan
a modificar el nombre de la Institucidn, extender el periodo de funcionamiento del Consejo,
incorporar la creacidon de los Consejos Regionales de la Sociedad Civil, ampliar el nimero de
organizaciones sociales que puedan ser parte de éste, entre otras materias.

RESUELVO:

1.- DEJASE sin efecto la Resolucion Exenta N°1312 de fecha 17 de noviembre de 2016, de la
Direccién de Bibliotecas, Archivos y Museos, hoy Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, por las
razones indicadas en la parte considerativa de esta resolucion.

2.- APRUEBASE el Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil del Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural, cuya transcripcion integra y fiel es el siguiente:
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Articulo 1°

El Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, contara con un Consejo de la Sociedad Civil COSOC, de
representacion nacional, de caracter consultivo y COSOC en cada una de las 16 regiones del pais,
las cuales se irdn implementando progresivamente. Estas instancias de participacidon ciudadana
estaran compuestas de manera diversa, representativa y pluralista, por organizaciones sin fines de
lucro, cuya actividad esté relacionada con la misién del Servicio, sus planes, politicas, acciones,
programas y presupuestos de la Institucion.

Articulo 2°

El Consejo de la Sociedad Civil tendra por funcién la incorporacién de la voz de la ciudadania en el
ciclo de gestion de las politicas publicas, tanto en su nivel nacional como de las respectivas
regiones. Sera el principal encargado de velar por el fortalecimiento de la participacién ciudadana
en la gestion publica del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural. Asimismo, podrd aportar
conocimientos y opiniones respecto a materias de interés institucional.

Articulo 3°

El Consejo de la Sociedad Civil, a nivel nacional, estard integrado por un minimo de 11
consejeras/os y un maximo de 19 consejeras/os, que formen parte de organizaciones sin fines de
lucro, de acuerdo al procedimiento sefialado en el articulo 9° del presente Reglamento. El Consejo
promovera cuotas de género, procurando que no haya menos de un 40% de hombres o mujeres. La
instancia tendra un consejero/a que cumplird las labores de Presidente /a. Del mismo modo,
integrara este Consejo un Secretario Ejecutivo y un Secretario de Actas, ambos designados por el
Servicio, quienes solo tendrdn derecho a voz. Podran ser convocados a las sesiones las y los
funcionarios y personas que el Secretario Ejecutivo determine, segin la materia a tratar.

Los COSOC de nivel regional estaran conformados por representantes de cinco organizaciones que
desarrollen sus funciones en la respectiva Region, estos se iran implementando de manera
progresiva, a medida que se vaya consolidando la instalacién de las Direcciones Regionales del
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 21.045.

Los COSOC regionales se regiran por las normas establecidas en el presente Reglamento, en las
materias que le sean aplicables.

Articulo 4°

Las y los consejeros/as nacionales y regionales no recibirdn remuneraciéon alguna por su
desempefio y permaneceran en su cargo por un periodo de tres afos, pudiendo ser reelectos por
una sola vez.

Sin perjuicio de lo anterior, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural garantizara las condiciones
administrativas, materiales y financieras para asegurar el funcionamiento regular del consejo, tanto
en su nivel nacional como el regional.
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Articulo 5°
Los deberesy atribuciones del presidente/a seran:

e Servocero/a oficial del Consejo.
e Presidir las sesiones del Consejo junto al Secretario Ejecutivo.

Articulo 6°
Los deberesy atribuciones del Secretario /a Ejecutivo/a seran:

e (itaral consejo a las sesiones ordinarias y extraordinarias.

e Actuar como ministro de Fe de los acuerdos que adopte el Consejoy velar por el
cumplimiento del presente reglamento.

e Coordinary dar seguimiento a las actividades del Consejo.

e Asegurar junto a las instancias institucionales que correspondan, los medios necesarios
para el funcionamiento del Consejo.

e Enviar el acta a quienes componen el Consejo después de cada sesidn para su aprobacion,
en un plazo maximo de 10 dias habiles.

Articulo 7°
Las atribuciones del Secretario /a de Actas seran:

e Llevar registro de las sesiones del consejo.
e Publicar las Acta de las Sesiones del COSOC en el sitio web de la Unidad de Participacion
Ciudadana.

Articulo 8°

Los deberes y atribuciones de los consejeros /as seran:

* Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias y las actividades programadas por el Consejo.
*Cumplir con las actividades, que emanen del plan de trabajo aprobado por el Consejo, dando
cuenta formal de los compromisos asumidos.

*Presentar propuestas sobre las materias importantes y atingentes al quehacer del Servicio
Nacional del patrimonio Cultural.

TiTULO I
DE LA ELECCION DE CONSEJEROS Y
CONSEJERAS

Articulo 9°

En el proceso eleccionario de consejeros y consejeras, sea de nivel nacional como Regional, podran
participar representantes de organizaciones sin fines de lucro relacionadas con las
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politicas, planes y programas ejecutados por el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural. Las
organizaciones interesadas deberdn acreditarse segln el procedimiento que se describe en los
siguientes articulos. Podran ser candidatos/as quienes formen parte de las organizaciones de las
caracteristicas ya descritas, propuestos por éstas y que no presenten ninguna de las inhabilidades
establecidas en el art. 18 del presente reglamento.

Articulo 10°

El Consejo de la Sociedad Civil, serd integrado por Organizaciones de distintos sectores de la
sociedad civil para dotarlo de un espectro de representacién amplio y pluralista, tales como:
pueblos originarios; asociaciones barriales; centros comunitarios; bibliotecas, archivos, museos
independientes, fuera del ambito del SNPC; gestion patrimonial; Centros Especializados; Sitios de
Memoria, organizaciones no gubernamentales; centro de padres, centro de alumnos (media,
superior), federaciones estudiantiles; credos religiosos, grupos de tercera edad; colegios
profesionales; organizaciones de personas en situacion de discapacidad; centros culturales; centros
de formacién de artes y oficios; entre otros.

Articulo 11°

Un mes antes del término del periodo de ejercicio de los consejeros /as, el Secretario Ejecutivo
deberad conformar una Comisién Electoral que estard encargada de implementar y fiscalizar el
proceso eleccionario, la cual estard integrada por tres miembros: Dos pertenecientes a la Unidad
de Participacién Ciudadana del SNPCy un tercero /a designado/a por el COSOC en ejercicio

Articulo 12°

La Comisidn Electoral convocard a eleccién de consejeras/os mediante publicacion en el sitio web
de la Unidad de Participacion Ciudadana, como también en la pagina web del Servicio, y fijara el
plazo de un mes para la inscripcién de las organizaciones, sea en calidad de candidatos /os o como
votantes en la eleccion.

Finalizado el plazo, se publicard el listado de las organizaciones validamente acreditadas y que
pueden participar en el proceso eleccionario, asi como las candidaturas aceptadas. Este se
publicard en el sitio web de la Unidad de Participacién Ciudadana, en un plazo maximo de 10 dias
habiles luego de terminado el proceso de inscripcién.

Articulo 13°

La inscripcidn de las organizaciones sin fines de lucro se realizard mediante un formulario publicado
en el sitio web de la Unidad de Participacion Ciudadana, el cual deberd remitirse por le medios
electrénicos que se establezca para este fin o en un formulario fisico descargable en el citado sitio,
qgue debera enviarse a la Oficina de Partes de la institucion.

Se podran inscribir como votantes o candidatos para constituir el Consejo de la Sociedad Civil las
personas naturales mayores de 14 afios, debiendo acompanar los siguientes antecedentes, segun
corresponda:
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e Copiade la cédula nacional de identidad de la persona que se inscriba como candidato/a o
votante.

e Certificado de vigencia de la personalidad juridica de la organizacién que postula a su
representante, como candidato/a o votante.

e Documento que certifique que la asociacion acepta la inscripcién como candidato/ a o
votante.

Si se inscribe desde una organizacidn vinculada a un establecimiento educacional, se debe acreditar
lo siguiente:

e Copiade cédula nacional de identidad de la persona natural que se presente como
candidato/a o votante.

e Cartade la direccidn (o su equivalente) del establecimiento educacional que certifique la
existencia del Centro de estudiantes, Centro de padres, Federacién estudiantil, etc.

e Cartade la Organizacién (Centro de estudiantes, Centro de padres, Federacion estudiantil)
que respalde la inscripcion del candidato/a o votante.

Articulo 14°

Las candidaturas serdn inscritas por un miembro facultado de la organizacién sin fines de lucro,
segln conste en el formulario de acreditacion electrénico que se publicard en el sitio web de la
Unidad de Participacién Ciudadana o en el formulario fisico disponible en la Oficina de Partes del
Servicio. Cada organizacion debidamente acreditada tendrd derecho a presentar un candidato/a
para participar en el proceso eleccionario.

Los antecedentes exigidos para la postulacion estaran disponibles en el sitio web de la Unidad de
Participacion Ciudadana.

Cualquier vicio o deficiencia en la acreditacion afectard de igual forma a la inscripcién de la
candidatura.

Articulo 15°

La forma de votacion serd via electrdnica o presencial, de acuerdo a los recursos con los que cuente
el Servicio. Lo anterior serd informado a través del sitio web de la Unidad de Participacion
Ciudadana una vez abiertos los plazos para la inscripcion de candidatos/as y votantes.

La Comisidn electoral deberd contar con un mecanismo que asegure el secreto del voto. Cada
organizacién debidamente acreditada tendra derecho a un voto, donde deberd marcar dos
preferencias correspondientes a distintos tipos de organizaciones.

Articulo 16°

Los consejeros seran electos por mayoria simple de las organizaciones que conformen el padrén
electoral. El COSOC no podra tener mas de dos integrantes que pertenezcan a un mismo tipo de
organizacién, no obstante, dicha norma no se aplicara si existiera un nimero inferior de
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postulantes que no permita completar el total de cupos que establece el presente Reglamento. Por
otra parte, por disposicidn establecida en la Ley 20.500, se dispondra de un cupo reservado para
las organizaciones de pueblos originarios.

Articulo 17°

En un plazo no mayor a 10 dias habiles, el Servicio Nacional del Patrimonio Cultural publicara el
resultado de las elecciones a través de todas sus plataformas disponibles.

Articulo 18°

No podran ser consejeros/as las personas a quienes afecte algunas de estas condiciones que a
continuacion se sefialan:

e Ser funcionario o prestar servicio al SNPC o ser contratista de ella bajo cualquier régimen.

e Tener calidad de autoridad de gobierno.

e Ostentar un cargo de eleccion popular.

e Haber sido condenado o hallarse procesado por crimen o simple delito que merezca pena
aflictiva. Esta inhabilidad solo durara el tiempo requerido para la prescripcién de la pena,
sefialado el articulo 105 del Cédigo Penal. El plazo de prescripcion empezara a correr desde
la fecha de comision del delito.

e Haber sido miembro del Consejo de la Sociedad civil institucional por dos periodos
consecutivos.

Articulo 19°
Las y los consejeros/as cesaran en sus funciones por las siguientes causales:

* Renuncia.

e Dejar de pertenecer a la organizacion que integra el COSOC.

e Pérdida de la calidad juridica de la organizacién a la cual pertenece.

e La organizacién perdera la calidad de integrante del COSOC por inasistencia injustificada
del titular o su suplente, a dos sesiones del Consejo en un ano.

e Por incurrir en conductas contrarias a los fines del Consejo y/o al principio de probidad,
cuestion que podrd determinar esta instancia, mediante votacién favorable de los dos
tercios de sus integrantes.

¢ Inhabilidad sobreviniente de conformidad con el articulo 18 del presente Reglamento.

Articulo 20°

La organizaciéon que forme parte del COSOC electo, deberda nombrar a un suplente que pueda
reemplazar a su representante titular, en caso de inasistencia justificada de éste a las sesiones del
COSOC o las actividades convocadas por esta instancia. El nombre del suplente deberd ser inscrito
en la primera sesién del COSOC electo, quien debera cumplir con los mismos requisitos exigidos al
miembro titular y tendra iguales derechos y obligaciones que éste.
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Articulo 21°

En caso de cesacién del cargo, por alguna causal sefialada en el articulo 19 del presente
Reglamento, del representante titular de la organizacién integrante del COSOC, serd reemplazado,
de manera definitiva, por el suplente designado por la organizacién, quien desempefiara dicho
cargo hasta completar el periodo en curso.

Articulo 22°.

En el caso de no presentarse suficientes candidatos/as, para completar el cupo minimo los cupos
establecidos para la conformacién del COSOC, se procederd a realizar una nueva convocatoria en
un maximo de 15 dias habiles, a efecto de cubrir los cupos faltantes.

Sin perjuicio de ello, el Consejo ya constituido podra seguir sesionando de manera regular, en la
medida que se cumplan con el quérum establecido en articulo 28 del presente Reglamento.

Articulo 23°

Si se produce un empate de votos en la eleccidon de consejeros/as, se procederd a realizar una
eleccién de desempate, utilizdndose para ello el mismo padrén habilitado para este efecto.

TiTULO NI
DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO

Articulo 24°

El Consejo sesionara de forma ordinaria, como minimo, cinco veces al afio. La fecha y lugar de la
realizacion de estas sesiones se informara con al menos 10 dias habiles de anticipacidon por medio
de correo electrénico.

Las sesiones deberan ser presenciales, sin embargo, podran ser realizadas de forma telematica, si
existen razones de fuerza mayor para ello, con el propédsito de no interrumpir el normal desarrollo
de las actividades del COSOC.

Articulo 25°

En las sesiones ordinarias deberan ser tratados todos los temas sobre los cuales el Secretario
Ejecutivo haya solicitado la opinidon del Consejo, las materias que se hayan acordado tratar al
momento de fijar la fecha de la sesidon y aquellas que sean planteadas por uno/a o mas
consejeros/as.

Articulo 26°

El Secretario Ejecutivo podrd solicitar y convocar a sesidn extraordinaria mediante correo
electrénico o por medio del sitio web de la Unidad de Participacién Ciudadana, en el que se
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indicara dia, hora y lugar de la sesidn y la tabla, con una antelacion minima de tres dias habiles. Del
mismo modo, se podra convocar esta sesidn extraordinaria cuando la mayoria simple de los
consejeros en ejercicio asi lo soliciten, y sera convocada de la misma forma ya referida en el inciso
anterior.

Articulo 27°

En cada sesion de Consejo el Secretario de Actas deberad registrar la discusion y acuerdos
alcanzados, los que luego se enviaran en el acta respectiva a los consejeros/as para su aprobacién y
posteriormente seran publicados en el sitio web de la Unidad de Participacion Ciudadana. El acta se
tendrd por aprobada si dentro de los 15 dias habiles siguientes al envio no se reciben
observaciones.

Articulo 28°

El quérum para celebrar la sesién sera de la mayoria absoluta de los consejeros/as en ejercicio.
S6lo éstos tendran derecho a voto. Las decisiones se tomaran por la mayoria simple de los/as
miembros presentes con derecho a voto. Las sesiones del Consejo seran publicas. El cardcter
publico de las mismas se entiende sin perjuicio de la facultad de quien presida la sesidn, previo
acuerdo entre consejeros/as, de ordenar el abandono de la sala de todos los asistentes que no
fueren miembros, si asi lo estimase indispensable para el desarrollo de la reunién.

Articulo 29°

En la primera sesion del Consejo electo se procedera a la eleccion del presidente o la presidenta de
éste, para lo cual se requerird la mayoria simple de las y los miembros en ejercicio. La persona
electa para ejercer el citado cargo cumplira esta labor durante el periodo de vigencia del COSOC.

TiTULO IV
DE LA REFORMA DEL PRESENTE
REGLAMENTO

Articulo 30°

El presente reglamento podra ser modificado por la mayoria absoluta de los miembros con derecho
a voto del Consejo, previa revision de la Divisién Juridica y validacién del Director Nacional del
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural

TiTuLov
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

El presente reglamento entrara en vigencia a partir del proceso de eleccién del COSOC a efectuarse
el afio 2021.



Servicio Nacional
del Patrimonio
Cultural

3.- PUBLIQUESE la presente resolucién que DEJA SIN EFECTO RESOLUCION EXENTA N°1312 DE
FECHA 17 DE NOVIEMBRE DE 2016, DE LA DIRECCION DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS Y
APRUEBA REGLAMENTO DEL CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL SERVICIO NACIONAL DEL
PATRIMONIO CULTURAL, en el Diario Oficial de la Republica y en la pagina web institucional del
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.

ANOTESE Y PUBLIQUESE

CARLOS HERNAN Firmado digitalmente por

CARLOS HERNAN MAILLET

MAILLET ARANGUIZ
Fecha: 2021.05.1415:55:02
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REF.: APRUEBA REGLAMENTO DEL CONSEJO DE LA SOCIERAD
CIVIL BE LA DIRECCION DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEQS

RESOLUCION EXENTA N2

1780V2076 1312

SANTIAGD,

VISTOS: E K E ’SN TA

El DFL N°5.200 de 1929, el DFL N°281 de 1931, el DS N'6.234
de 1928 y el DS N"508 de 2014, todos del Ministerio de Educacidn; la Ley N® 18.575, Orgénica Constitucicnal de
Bases Generales de la Administracién del Estado; la Ley N° 20,500, Sobre Asociaciones y Participacion Cludadana en
la Gestion Publica; f Instructivo Presidencial N° 7 de 2014, Para la Participacidn Ciudadzna en la Gestign Pdblica; la
Resolucion N*1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica; 1a Resolucion Exenta N* 1134 de 2015, de Ja
Direccién de Bibliotecas, Archivos y Museos;

CONSIDERANDO:

1. Que la Direccién de Bibliotecas, Archivos y Museos es un Servicio
Pdblico dependiente del Ministerio de Educacion, creado 2l afio 1929, mediante el DFL N* 5200 del referido
Ministerio,

2. Que, con fecha 16 de febrero de 2011, se publicd la Ley N°
20.500, sobre Asociaciones y Participacidn Ciudadana en la Gestidn Piblicz, gue modificd la Ley N° 18.575,
Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, incorporando un titule 1V sobre
Participacidn Ciudadana, ¢! cual consagra y reconoce el derecha de las personas a participar en las politicas, planes,
programas y acclones del Estado.

3. Oue e Instructive Presidencial N° 7, psra 1z Participacion
Ciudadana en la Gestign Piblica, del 06 de Agesto del 2014, establece ohjetivos estratégicos para fa ampliacién vy
profundizacion de |z democracia, mediante la participacidn ciudadana, relevando fos consejos de la sociedad civil
como una forma de asegurar la incorperacion de |2 voz de a ciudadaniz en todo el ciclo de la gestidn de politicas
ptiblicas v estableciendo i{a necesidad de asegurar que dichos consejos sean consultados en forma adecuada y con
la debida informacién y anticipacidén, sobre materlas relevantes tales como ias politicas, programas, planes y
programacion presupuestaria.

4. Que el articulo 28 de la Norma General de Participacion
Ciudadana de la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos que Establece Modalidades Formales y Especificas en
el Marco de la Ley N° 20,500, aprobada mediante Resolucidn Exenta N° 1134 de 2015, de este Servicio, dispone gue
el Consejo de la Sociedad Civil regird su funcionamiento interno por medic de un Reglamento, que debara ser
dictado mediante Resolucion Exenta de la Dibam.

RESUELVO:

XENTA

1. APRUEBASE el Reglamento de} Consejo de ia Sociadad Clvil
de la Direccidn de Bibliotecas, Archivas y Museos, cuya transcripeién integra y fiel es la siguiente;

Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil
Dirgecitn de Bibliotecas, Archivos y Museos

TiTULO}
DEL CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL

Articulo 17

La Direccién de Bibliotecas, Archivos v Museos, Dibam, contard con un Consejo de la Sociedad Civil, de caracter
consultivo, que estard conformado de manera diversa, representativa y pluralista por representantes de
asociaciones sin fines de Jucro que tengan relacidn con fa misidn de fa Dibam y que abordard temas relativos a sus
politicas, planes, acclones, pregramas y presupuesto.



Articulo 2°,

El Consejo de la Sociedad CWvil tendrd per funcidn la incorporacion de la voz de la dudadanfa en el ciclo de |z
gestién de las politicas publicas. Serd el principal encargado de velar por el fortalecimiento de Is gestion publica
participativa en la Dibam, por lo que necesarfamente deberd pronunciarse sobre las reformas propuestas a la
Norma General de Participacion Ciudadana. Asimismo, podré aportar conocimientos y opiniones respecto a
materias de Interés institucional.

Articulo 3°,

El Consejo estara integrado por diecinueve consejeros y consejeras en total, los cuales formardn parte de
asociaciones sin fines de Juero, de acuerde a las caracteristicas y al procedimiento de eleccidn sefalade en el
Articule 8° del presente Reglamento, Ademas, el Consejo promoverd cuotas de género, procurando gue no exista
menes de un 40% de mujeres u hambres en el Consejo.

El Consejo contard con un consejerc que cumplird las labores de Presidente, asimismo, participard de él un
Secretario E)ecutlvo y un Secretario de Actas, ambos designados por la Dibam, gue tandran sdle dereche a voz. Lo
podran integrar personas naturales que representen organizaciones vinculadas con e quehacer de fa Institucion
en general. Podrdn ser convocados a las sesiones las/os funclonarios que el Secretario Ejecutivo determine segdn
los temas que se traten.

Articulo 4°.
Los conseferos no recibirdn remuneracidn alguna por su desempefic y permanecerdn en sus cargos por el pericdo
de das afos, pudiando ser reelectos per una vez.

Articula 5°.
Las atribuciones del Presidente serdn:
a. Serwvocero oficial del Consejo
b.  Presidir las sesiones del Consejo.

Articulo 6°,
Las atribuciones del Secretario Ejecutivo serdn:
a. Cltar al Consejo a sesiones ordinarias y extracrdinarias.
b. Actuar como Ministro de fe de los acuerdos que adopte el Consejo y velar por el cumplimlento del
presente Reglamento,
Coardinar y dar seguimiento a las actividades def Consajc
Asegurar {os medlos necesarios para el normal funcionamiento del Consejo.
e. Enviar el acta 2 lo/as consejera/as luego de cada sesidn para sy aprobacién en un maximo de tres dias. El
acta se tendrd por aprobada si dentro de dicho plazo no se reciben observaciones.

an

Articula 7°.
Las atribuciones del Secretaric de Actas seran:
a. Llevar el registro de las sesiones def Consejo.
h. Publicar en el sitio web del Consgjo de la Socledad Civil en un plazo ne mayer a cinco dias habiles,
contados desde su aprobacién, las actas de fas sesiones del Consejo.

TiruLe
DE LA FLECCION DE CONSEJEROS

Articulo 8°.

En la eleccigén de consejeros podran participar reprasentantes de asociaciones sin fines de lucro relacionadas con
las politicas, planes y programas ejecutados por la Dibam. Las organizaciones deberan acreditarse segin el
procedimiento que se describe en los articulos sigulentes para participar en ef proceso eleccionaric, Podrén ser
candidatos aguellos miembros de [as instituciones ya descritas, que sean postulados por estas y que no presenten
ninguna de fas inhabilidades que se establecen en & presente reglamento.,

Articulo 9%,
Ef Consejo de la Sociedad Civil, estara constituido por representantes de distintos sectores, agrupados en las
siguientes categorias:

A. Bibliotecas



Cinco perscnas vinculadas al quehacer de las bibliotecas. Pueden ser profesionales de bibliotecas no
depeandientes de la Dibam, organizaciones dedicadas al formente lector, asociacicnes de usuarios, entre
otras.

B. Museos
Cinco personas vinculadas al guehacer de los museos. Pueden ser profesionzles de museos no
dependientes de la Dibam, asocizcicnes de usuarios, entre otras,

C. Archivos

Dos miembros de asociaciones vinculadas al quehacer de archives o miembros de de archivos
independientes.

D. Consejo de Monumentos Nacionales
Cinco personas vinculadas con el quehacer del CMN. Pueden ser asociaciones ligadas al rescate,
proteccion y difusién del patrimenio tangible de fas cinco categorias segln la ley 17.288: ronas tipicas,
menumentos histéricos, menumento argueoldgico, santuario de la naturaleza y monumentos plblicos.

£, Gestidn Patrimonial y Centros especizlizados
Dos persocnas vincufadas al quehacer de la Subdireccidn de Gestidén Patrimonial {Centro Nacional de
Conservacidn y Restauracion, Centro de Documentacién de bisnes patrimonlales, Ceniro de Patrimanio
Inmateriai, Centro Macional de Sitios de Patrimonio Mundial y Memorias del Siglo XX} o al quehacer del
Centro de Investigacion Barros Arana y el Departamentec de Prapiedad Intelectual,

Articulo 10°.

Un mes antes de| término del pericdo de ejercicio de los consejeras, el Secretario Elecutivo del Consejo deberd
raalizar el lamade 3 la conformacidn de una Comisidn Electoral. Este Grgano temporal serd el encargado de
implementar y fiscalizar el proceso gleccionario y contard con tres miembros. Dos de estos seran elegidos por
sartea entrs los miembros de las asociaciones sin fines de luera que se inscriban en un formulario abierto para
estos fines. Ef miembro restante serd designado, de entre los integrantes de |as asociaciones antes sefialadas, por
el Secretaric Ejecutivo, con ia aprobacldn del Consejo..

Articulo 11°.

La Comisidn Electoral convocard a elecrién de consejeros mediante publicacidn en el sitio web del Consejo de la
Sociedad Civil Dibam y fifard un periodo de un mes para la inscripcidn de las organizaciones que decidan
participar en la eleccién y para 1a inseripcién de candidaturas.

Finalizado el plazo, se publicard el listado de las organizaciones debidamente acreditadas y que pueden participar
en el procesc eleccionario, asi come las candidaturas aceptadas. Este se publicard en el sitio web del Censeja de
la Sociedad Civil en un maximo de 10 dias hdbiles luego de terminado el proceso de Inscripcién.

Articulo 12°

Las organizaciones sin fines de Jucro se deberdn inscribir mediante formulario electrdnico publicado en el sitio
web del Consejo de Ja Sociedad Civil o un farmulario fisico descargable que deberd enviarse a la Oficina de Partes
de fa Dibam.

Se podran acreditar como votantes o como candidatos al Consejo de la Sociedad Civil las personas naturales
mayores de 14 afios, debiendo acompafiar los siguientes antecedentes (para ambos cases):

5i se inscribe desde una asociacidn sin fines de lucre con personalidad juridica:

a. Copla de la cédula nacional de identidad de la parsona natural que se postula como candigato/a o como
votante,

b. Copia da rol dnice tributario de la persona juridica que postula a su representante.

Certificado de antecedentes de la persona natural gue se postula como candidato o como votante.

d. Copia de estatutos de la persona juridica gue postula a su representante como candidato/a o como
votante, ‘

e. Certificade de vigencia de la persana juridica gue postula a su reprasentarnie como. candidato/a o como
votante.

f. Copia de escritura de constitucién de fa persona juridica que postuls a su representante como
candidate/a o coma votarte.

g. Documento que certifique que fa asociacidn aprueba |z inscripeioh como candidate/a o como votante,

o

§i se inscribe desde una organizacién vinculada a un establecimiente educacional:



a. Copia de la cédula nacional de identidad de la persona natural que se postula coma candidatofa o
votante.

b. Carta de |a Direccién (o su equivalente) del establecimiento educacional gue certifique la existencla del
Centro de estudiantes, centro de padres, Federacién estudiantil, etc.

¢ Carta de la Organizacion (Centro de estudiantes, centro de padres, Federacion estudiantil, etc) que
respalde la inscripeidn de la/el candidata/o o votante.

Articulo 13°,

Las candidaturas serdn inscritas por algin miembro facuftade de |a asociacidn sin fines de lucra, seglin conste en
el formulario de acreditacién electrénico que se publicard en el sitio web del Consejo de la Sacledad Civil o
formulario fisico disponible en la Oficina de partes de la Dibam, Toda candidatura deberd ser inscrita por una
organizacién debidamente acreditada para participar en el proceso eleccionario teniendo derecho cadz
asociacién a presentar un candidato. Cuzlquier vicio o deficiencia en la acreditacidn afectard de iguat forma a fa
inscripefon de la candidatura,

Los artecedentes exigidos para |a postulacidn estardn expuestos en el sitjo web del Consejo de ta Sociedad Civil.

Articulo 14°,

La forma de votacidn serd por via electrénica a presencial, de acuerdo a los recursos con los gue cuente la Dikam.
Esta serd debidamente informada a través del sitio web dal Consejo de |a Sociedad Civil, una vez abiertos los
plazos para la inscripcidn de votantes y candidatos.

La Comisicn Electoral debera contar con un mecanismeo que asegure el secreto del voto.

Cada organizacion debidamente acreditada tendré derecho a un voto en la categorfa de asociacion sin fines de
luero en el que se inscriba, lo mismo para cada asociacién u organizacion que se inscriba para conformar el
padrén. La Comisidn Electoral deberd conformar padrones respectives para cada categoria definida per el
presente Reglamento.

Articulo 15°,

Los consejeros resultardn electos segln 25 mayarias obtenidas en las catagorfas expuestas en el articule 9°, no de
acuerdo a la votacidn a nivel general,

A fin de promover la participacidn de representantes indigenas en el Consejo de la Sociedad Clvil, en casc que se
presenten Comunidades o Asociaciones Indigenas de las referidas en la Ley N* 19.253, se asegurara la presencia
de al menas una de eflas en el Cansela. Para estos efectos, la Comunidad o Asoclacidn indlgena que suente con
mayor votacidn, entrara a la categorfa por la que postuld, no obstante otre organizacion cuente con mas votos en
fa misma categoria.

Articulo 16°,
En un plazo no mayor a cinco dias hdbiles, la Dibam publicard en el sitio weh del Consejo de la Sociedad Civil el
resultado de la eleccién, sefialando quiénes resuftan electos en cada categoria.

Articulo 177,
No podran ser consejeros las personas z guienes afecte alguna de estas condiciones que a continuacidén se
sefialan:
2. Ser funcionarios o prestar servicios para {a Dibam o ser contratista de elis, bajo cualquier régimen.
h. Tener |a calidad de autoridad de Gobierna.
€. Ostentar un cargo de eleccién popular,
d. Haber side condenado o hallarse procesado por crimen o simple delita que merezca pena aflictiva. Esta
inhabilidad séto durard el tiempo requerido para la prescripcion de la pena, sefialade en el Articula 105°
del Cédigo Penal. El plazo de prescripcidn empezara a correr desde (a fecha de la comision del delito,

Articule 18°.

Los Consejeros cesardn en sus funciones por las siguientes causalas:

Renuncia.

Dejar de pertenecer a la Institucidn u organizacion que lo postuld.

Pérdida de la calidad jurfdica de la Institucién u organizaclén que lo postuld.

Par inasistensia injustificada a dos sesiones de! Consejo en un afo.

Par incurrir en conductas contrarias a los fines del Consejo y/o al principio de probidad, cuestion que
podra determinar ¢l Consajo mediante votacidn favorable de los das tercios de sus integrantes.

f.  Inhabllidad sobreviniente de confarmidad can el artfculo 17 anterior,

oo ow



Articulo 18°,

En caso de cesacidn en el cargo, por cualquier causa, de algln consejers, este serd reemplazado por el candidato
a consejero que haya obtenido la segunda mayor vetacion en su categoria, siempre y cuando falte la mitad ¢ més
del periodo del consejerc que defa el cargo. En este easo el consejere reemplazante permanecerd en el cargo
hasta completar to que reste del perfodo de quien provecd |a vacancia.

En caso que reste menos de I3 mitad del periodo, se sesionard con el resta de los consejeros en ejercicio, excepto
en gl caso en que na se cumpla el quorum minimeo para sasionar, en cuyo caso deberd procederse de ta manera
indicada en el incisa primero del prasente articulo.

Articulo 20°,

En el ¢ase de no presentarse suficientes candidatos para una o mds tategorias, se procederd a un nuavo acto
eleccionario en les casos que se requieran. §i adn en estos cesos no se presentan suficientes candidatos, el
Consejo sesionard con fos consajeras en gjercicio pertenecientes a cadz categoriz de asociacian sin fines da lucro.
Si en alguna categoria no existiase al menos un consejero vélidamente elects, se procederd a realizar uha nueva
eleccidn hasta gue exista al manos, un representante por categaria.

La situacién reclén descrita, no influird en el correcto funcionamiento dei Consejo, gue podrd sesionar y tomar
acuerdos.

Articulo 21°,

Si se produce un empate de votos en la eleccidn de consejero para una o0 mds categorias, se convocard a un
segundo proceso eleccionario para dirlmir solo los casos requeridos. En el caso de que siga existiendo un empate
se hard un sarteo entre los candidatos empatados en: el caso de que no existz un Consejo ya constituido. En el
caso da que exists, el Presidente del misme dirfimira.

TITULO It
DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEIO

Articulo 227,

El Consejo sesionara en forma ordinaria cinco veces al afio, La fecha y lugar de la realizacion de estas sesiones se
informara con al menas 10 dias hébiles de anticipacidn par medio de correo electrénico y el sitic web del Consejo
de la Sociedad Civil.

Articulo 23°,

En las sesicnes ordinarias deberdn ser tratados todos los temas sobre los cuales el Secretaric Ejecutivo haya
solicitado la opinidn del Consejo, los temas gue se hayan acordado tratar al momenta de fijar |a fecha de la sesion
¥ temas que sean planteados por uno o més consajeros.

Articulo 24%,

E! Secretaric Ejecutive podra sclicitar y convecar a sesidn extracrdinaria mediante correo electrénico v el sitio
web del Conseja de [a Sociedad Civil, en el que se indicard dfa, hora y lugar de la sesidn vy |a tabla, con una
antelacién minima de tres dizs hébiles. Del mismo modo, se podrd canvocar a sesidn extraordinaria cuando l2
mavaria simple de |os consejeros en ejercicio asi lo soliciten, v sera anunciada de la misma ferma ya referida en el
inciso anterior,

Articulo 25°,

En cada sesién de Consejo el Secretario de Actas deberd registrar la discusién y acuerdos alcanzados, los gue
luego se enviardn alos consejero/as para su aprobacidn v posterior publicacién en el sitio web del Consejo de la
Sociedad Civil,

Articule 26°,

El gquorurn para celebrar la sesidn serd de fa mayoria absoluta de los consejeros en ejercicic. 56l éstos tendran
derecho a voto. Las decisiones se tomarén por [a mayoria simple de los miembros con derecho a vota presentes.
Las sesicnes del Consejo seran piiblicas. El cardcter pihlico de las sesiones se entiende sin perjuicio de [a facultad
de quien presida la sesién, previo acuerdo de los consejeros, de ordenar el abandone de la sala por parte de
todos los asistentes que no fueren miembros, si as lo estimase indispensable para el desenvolviniento de la
reunion.



Articule 27%,
En la primera sesidn de cadz afo del Consejo, se proceders a la glaccion del Presidente de éste, para lo que se

requerira la mayoria simple de los miembros en ejercicio, £} Consejero cumplird esta funcion durante el afio
calendario respectivo.

TITULG IV
DE LA MODIFICACION DEL PRESENTE REGLAMENTO

Articulo 28°.

El presente reglamento podra ser modificado por [a mayoria absoluta de los miembros con derecho a vote del
Consejo, previa revisién del Comité Directivo Dibam.

TiTuio v
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articuln dnico,

La primera eleccién de consejeros, correspondiente al afio 2016, deberd ser implementada vy fiscalizada por una
Comisién Electoral designada por la Bibam. En ésta debe contemplarse la participacidn de al menos un miembro
de una asociacion sin fines de lucro afin a la misidn de la Dibam.

2.- PUBLIQUESE la presenta resolucion en el Diario
Oficial de la Reptblica y en la pagina web institucional www. dibarm.cl.

TESE Y PUBLIQUESE
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ANGEL CABEZA MONTEIRA
DIRECTOR
ECCION DE BIBLICTECAS, ARCHIVOS Y MUSEQS

- Oeperiamente Juridico.
- Unidad de Partigipacian fiudadara.
-~ Archiva Oficina de Partes Jibam.
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REF.:  APRUEBA NORMA  GENERAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA DE LA DIRECCION DE
BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS QUE
ESTABLECE MODALIDADES FORMALES Y
ESPECIFICAS EN EL MARCO DE LA LEY N° 20.500.

SANTIAGO,

RESOLUCION EXENTA N°

150072015 1134
/

SANTIAGO,

EXENTA

Lo dispuesto en los articulos 1 inciso 4°, 8 inciso 2°, 192 numerales 14° y 15° de la
Constitucion Politica de la Republica; el D.F.L. N2 5.200 de 1929; el Decreto N2 6.234 de 1929,
ambos del Ministerio de Educacién; la ley N2 20.285, de Acceso a la Informacién Piblica; la Ley N°
20.500, sobre Participacidn Ciudadana en la Gestién Publica; el Decreto con Fuerza de Ley N°
1/19.563 de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinado vy sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de
Administracion del Estado; la Resolucion Exenta N2 865 de 2011 de la Direccion de Bibliotecas,
Archivos y Museos; la Resolucién N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que
fija normas sobre exencién de tramite de toma de razén; el D.S. N° 669, de 2014, del Ministerio del
Interior, y el Instructivo Presidencial para la Participacion Ciudadana N°007 del 06 de Agosto de
2014.

VISTOS:

CONSIDERANDO:

1. Que La Direccidon de Bibliotecas, Archivos y Museos es un Servicic Publico dependiente del
Ministerio de Educacion, creado el ano 1929, mediante el DFL N° 5200 del referido Ministerio, que
dispone en su articulo 1° lo siguiente: “Con las bibliotecas, los archivos, los museos y demds
dependencias de la Direccidon General de Bibliotecas constitiiyese un solo servicio de funciones
coordinadas, que se llamard Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Museos (...)".

2. Que, con fecha 16 de febrero de 2011, se publicé la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y
Participacién Ciudadana en la Gestidon Publica, que modificé la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, incorporando un titulo IV sobre
Participacion Ciudadana, el cual consagra y reconoce el derecho de las personas a participar en las
politicas, planes, programas y acciones del Estado. Esto significa que todos los 6rganos de la
Administracién del Estado deben garantizar espacios y mecanismos institucionalizados por medio
de los cuales la sociedad civil pueda participar en el disefio, formulacién, ejecucion y evaluacidn de
las politicas publicas.

3. Que el articulo 70 de la Ley N° 18.575, Orgédnica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado dispone que: “Cada drgano de la Administracion del Estado deberd

establecer las modalidades formales y especificas de participacion que tendrdn las personas y
organizaciones en el dmbito de su competencia”.



4. Que el Instructivo Presidencial N° 7, para la Participacién Ciudadana en la Gestidn Pulblica, del
06 de Agosto del 2014, instruye a todos los érganos de la Administracién del Estado a “revisar y
actualizar sus normas de participacion ciudadana, con el objeto de adecuar los mecanismos de
participacion de las personas y organizaciones en el dmbito de su competencia, buscando ampliar
los niveles de participacion desde lo consultivo hacia lo deliberativo”.

5. Que el referido Instructivo Presidencial establece los siguientes objetivos estratégicos para la
ampliacién y profundizacion de la democracia, mediante la participacién ciudadana:

a) Revisar y perfeccionar el disefio, ejecucion y evaluacion de los mecanismos de
participacion ciudadana hoy existentes en los programas y politicas pulblicas sectoriales en todas
sus etapas.

b) Integrar transversalmente el enfoque de participacién ciudadana a toda politica publica
sectorial.
c) Fortalecer y dar institucionalidad tanto a la participacion politica como a la participacién

ciudadana en la gestién publica, garantizando que todos y todas tengamos el mismo derecho a
incidir en las decisiones que nos afectan.
d) Promover que la participacion se lleve adelante con un enfoque de derechos y de manera
transversal, sin ningtn tipo de discriminacidn arbitraria, respetando la diversidad social y cultural,
reconociendo e integrando las particularidades, caracteristicas y necesidades de los distintos
grupos que conforman nuestra sociedad.

RESUELVO: E x E N TA

1.- APRUEBASE la siguiente Norma General de Participacién Ciudadana de la Direccién de
Bibliotecas, Archivos y Museos:

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Objeto.

La norma general de participacién ciudadana de la Direccién de Bibliotecas, Archivos y Museos
(DIBAM) regula las modalidades formales y especificas en que la sociedad civil pueda participar e
incidir en el desarrollo de las acciones que son de su competencia.

La incorporacidn de la participacidn ciudadana en la gestién publica de la Direccién de Bibliotecas,
Archivos y Museos se basa en los siguientes fundamentos:

a) La participacion como derecho: El Estado asegura a las personas, conforme lo dispone el
articulo 69 de la Ley 20.500, el derecho a participar en sus politicas, planes, programas y
acciones.

b) Derecho Ciudadano a la Informacién Pablica: Conforme a la Ley 20.285, toda persona
tiene derecho a solicitar y recibir informacién de cualquier érgano de la administracidn del
Estado, lo que comprende todo acto, resolucién, procedimiento u otros que les sirvan de
fundamento. Las politicas publicas deben ser conocidas por la sociedad, especialmente
por quienes son sus destinatarios, tanto en el acceso a la oferta de servicios y garantias de
proteccidn social, como en el control y transparencia de la funcién publica.

c) Fortalecimiento de la Sociedad Civil: Las politicas publicas sectoriales deben incluir
iniciativas concretas de fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil que
corresponden a sus ambitos de competencia, teniendo en cuenta criterios de equidad y
descentralizacidn.



d) La inclusion: La calidad participativa de las politicas ptblicas se encuentra comprometida
con una sociedad libre de discriminaciones arbitrarias, lo cual requiere de medidas
tendientes a un enfoque de derechos para la inclusién ciudadana. Nuestra Constitucion
Politica consagra la igualdad ante la ley de todas las personas, estableciendo que en Chile
no hay personas ni grupos privilegiados.

Articulo 2°.- La Participacién Ciudadana en la DIBAM.

La Direccién de Bibliotecas, Archivos y Museos busca promover el conocimiento, la creacion, la
recreacién y la apropiacién permanente del patrimonio cultural y la memoria colectiva del pais,
contribuyendo a los procesos de construccion de identidades y al desarrollo de la comunidad
nacional y de su insercién en la comunidad internacional. Lo anterior implica rescatar, conservar,
investigar y difundir el patrimonio nacional, considerado en su mas amplio sentido.

Articulo 3°.- Codmputo de Plazos.

Los plazos de dias establecidos en esta norma serdn de dias hébiles, entendiéndose que son
inhébiles los dias sdbados, domingos y festivos. Se considerard horaric inhabil, aguel que exceda la
jornada laboral ordinaria, de los funcionarios de esta institucion.

TITULO N
PARRAFO 1° DE LAS MODALIDADES DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 4°.- Modalidades de Participacién Ciudadana.
Las modalidades de participacién ciudadana constituyen mecanismos de “cooperacién, mediante
los cuales el Estado v la ciudadania identifican y deliberan conjuntamente acerca de problemas
publicos y sus soluciones, con metodologias y herramientas que fomentan la creacion de espacios
de reflexién y didlogo colectivos, encaminados a la incorporacién activa de la ciudadania en el
disefio y elaboracidn de las decisiones publicas”.
Son mecanismos de participacion ciudadana los siguientes:

a) Acceso a Informacidn Relevante.

b} Cuenta Plblica Participativa.

¢) Consultas Ciudadanas.

d) Consejo de la Sociedad Civil.

e) Audiencias Publicas

Las referidas modalidades deberdn considerar los avances de las tecnologfas de la informacion, de
manera que siempre se favorecerd aquel procedimiento que permita constatar un hecho y agilice
la gestién puablica. Asimismo, en la utilizacidon de estas modalidades la autoridad debera velar
tanto por el correcto tratamiento de los datos personales en virtud de la Ley N° 18.628, sobre
Proteccién de la Vida Privada, como por la igualdad de oportunidades e inclusion social de las
personas con discapacidad, contemplada en la Ley N° 20.422; de los pueblos originarios, conforme
ala Ley 19.253 y el Convenio 169 de la OIT; equilibrio de género y demds legislacién vinculante. Lo
anterior, sin perjuicio de otras normas vigentes.

PARRAFO 2° DEL ACCESO A LA INFORMACION RELEVANTE

Articulo 5°.- Acceso a la Informacién Relevante.
La Direccién de Archivos, Bibliotecas y Museos (DIBAM), pondré en conocimiento pudblico
informacién relevante acerca de sus planes, politicas, programas, acciones y presupuestos, en los



términos dispuestos en la ley, asegurando asi, que ésta sea oportuna, completa y ampliamente
accesible. Los canales de difusién seran todos aquellos que la DIBAM haya dispuesto, entre los
cuales se encuentran los siguientes:

a) Carta de Compromiso, documento a través del cual se explican los servicios de la
DIBAM, los derechos y deberes de los ciudadanos para con el servicio, fa ley
N220.285 sobre el Accese a la Informacién Piblica, el rol de SIAC, los espacios de
atencién ciudadana del servicio y la explicacién de la presente norma, ademas de
las iniciativas que se estimen convenientes.

b) Portal Web Institucional (www.dibam.cl) a través del cual se encontrara disponible
la informacién relevante del Servicio, y la ciudadania podra ingresar al conjunto de
paginas especializadas de la Institucidn.

c) Portal Web Gobierno Transparente {www.dibam.cl/transparencia}. En este portal
se encuentra disponible toda la informacidn que en conformidad a la Ley
N°20.285, sobre acceso a la informacién pdblica, los 6rganos de la Administracion
del Estado deben mantener a disposicién permanente del publico.

d) Atencion telefénica, mediante una atencidn personalizada, se responderd vy
orientara a los ciudadanos respecto de sus inquietudes en temas de resguardo de
derechos, posibilidades de participacién ciudadana, trémites y/o consultas
relacionadas con el quehacer institucional. Tanto en la Biblioteca Nacional como
en el Archivo Nacional Histérico, se ha dispuesto de un ndmero telefénico, que
permite atender consultas ciudadanas. Estos nimeros telefénicos son:

o Biblioteca Nacional: 56-2-23605272.
o Archivo Nacional Histérico: 56-2-24135547. Esta atencidn se
realizard en dias hébiles y en los horarios que determine esta
Institucién.
PARRAFQ 32
DE LA CUENTA PUBLICA PARTICIPATIVA

Articulo 6°.- Cuenta Publica Participativa.

La DIBAM, anualmente, dard cuenta piblica participativa a la ciudadanfa de la gestion de sus
politicas, planes, programas, acciones y de su ejecucién presupuestaria. Dicha cuenta podra
desarrollarse desconcentradamente.

Articule 7°.- Contenidos.

El proceso de rendicién de cuentas se iniciard con la elaboracién de un documento base
denominade “Informe de Cuenta Pblica”, el cual sera confeccionado a partir del Balance de
Gestién Integral (BGI). El Informe contendra de manera didéctica, la informacidon mas relevante
acerca de los compromisos y el desempefio de la gestidn de la DIBAM. El Consejo de la Sociedad
Civil debera pronunciarse sobre este Informe, el cual deberd incluir al menos, los siguientes
contenidos:

e Politicas, planes y programas desarrollados.

e Presupuestos de conformidad a lo asignado sobre oferta publica.

o Medidas tendientes al fortalecimiento de la Sociedad Civil.

e Fomento de Medios de Comunicacidn Social, Regionales, Provinciales y Comunales.

e Acciones que promuevan el respeto a la diversidad y la no discriminacion arbitraria en los
servicios publicos.

o Comentarios consignados por el Consejo de la Sociedad Civil. Todo lo anterior sin perjuicio
de los demas contenidos que la DIBAM, dentro de sus facultades, considere pertinente
comunicar a ia ciudadania. Dentro de los contenidos formales minimos definidos
anteriormente deberd precisarse el estado de avance en el periodo rendido y el modo en
que se planifica implementar en el inmediatamente posterior.



Articulo 8°.- De la opinién del Consejo de la Sociedad Civil.

Antes de difundir este informe, la DIBAM consultard [a opinién al Consejo de la Sociedad Civil,
consignando su opinién en la versién final del texto de la Cuenta. Este documento se difundira
ampliamente para lo cual deberd encontrarse disponible en la OIRS de la DIBAM y debera ser
publicado en los medios de difusién electrénicos y/u impresos que la DIBAM disponga. El/ia
Directora/a de Servicio aprobard mediante resolucién el documento base de rendicidn de cuenta
publica respectiva e indicara el proceso y el cronograma del mismo.

Articulo 9°.- Ejecucion Presencial.

La DIBAM realizard la Ejecucién Presencial del proceso de Cuenta Pablica Participativa de la
siguiente forma. El/la directora/a del Servicio convocard con anticipacién a la fecha que se fije para
la realizacién de la rendicién de cuentas nacional, a actores de la sociedad civil que estén
vinculados al ambito de la DIBAM, proporciondndoles las materias a tratar en la jornada. El
desarrollo desconcentrado de la ejecucidn presencial se realizard a través del mecanismo sefialado
en el articulo 7°. Este proceso debe finalizar a mas tardar el 15 de Abril del afio siguiente al que se
dard cuenta en e} proceso. En el evento, se expondran de manera clara y precisa los contenidos
referidos en el articulo 7°. Luego, se realizard una instancia de discusién en formato taller, donde
se recopilardn las opiniones y comentarios planteados por los ciudadanos a través de un plenario
final.

Articulo 10°.- Ejecucidn Virtual.

Los ciudadanos podrdn participar a través de la web del servicio, donde el “Informe de Cuenta
Publica” deberd estar publicado antes del inicio de la Ejecucién Presencial. En ese espacio se
podrdn emitir opiniones y comentarios sobre el Informe en cuestion.

Articulo 11°.- Cierre y respuesta.

luego de sistematizar todas las observaciones, opiniones y comentarios recogidos en las
Ejecuciones Presenciales y Virtuales, se publicard una respuesta sistematizada respecto de los
planteamientos mas importantes que se hayan detectado en el proceso de Cuenta Publica. Esta
respuesta deberd estar a disposicion de la ciudadania en un plazo no superior a 45 dias habiles.

Articulo 12°.- Difusién y Registro.

Todo el proceso de Cuenta Publica Participativa debera ser ampliamente difundido a través de los
medios que la DIBAM estime conveniente. Asimismo, deberd procurarse la existencia de un
Registro que cuente con toda la informacién pertinente a los procesos llevados a cabo a lo largo de
la historia de la DIBAM.

PARRAFQ 4° DE LAS CONSULTAS CIUDADANAS

Articulo 13°.- Consultas Ciudadanas y sus materias.

Con el objetivo de mejorar su gestién integral, la DIBAM pondré en conocimiento, de oficio o a
peticién de parte, aquellas materias que considere de interés para la ciudadania, respecto a las
cuales se requiera conocer su opinidn. Este proceso debe realizarse siempre manteniendo los
criterios de representatividad, diversidad y pluralismo. Se debera realizar por lo menos una
Consulta Ciudadana al afio, en cualquiera de sus modalidades.

Articulo 14°.- Consultas Ciudadanas a peticién de parte.
La DIBAM deberd realizar durante el mes de diciembre de cada afio un proceso de recoleccidn de
solicitudes de temas para la realizacién de Consultas Ciudadanas durante el afio siguiente. La



autoridad determinard cuales tematicas se llevardn a consulta e informard esta decision a las
personas interesadas y a la ciudadania en general, a través del sitio web institucional.

Articulo 15°.- Consultas Ciudadanas de oficio.

Las materias a consultar de oficio por parte de la DIBAM seran definidas mediante un documento
gue se publicard en el sitio web institucional durante el primer trimestre de cada afio. En €l se
informara de! proceso a realizar, la metodologia aplicable y la minuta de posicién que contendra
los fundamentos de la materia en consulta, los antecedentes técnicos y los principios
programaticos que la sustentan, ademds de describir los resultados esperados y las principales
acciones consignadas respecto de politicas, planes y programas que se sometan a consideracion
de la ciudadania.

Articuio 16°.- Implementacion.
Para la implementacién de las consultas ciudadanas la DIBAM se ha definido los siguientes
momentos o etapas de trabajo:

e Presentacién de la Minuta de Posicidn.

e Consultay deliberacién de la ciudadania.

s Respuesta publica de la autoridad.

Articulo 17°.- Modalidades.

Las Consultas Ciudadanas seran realizadas por algunc de los siguientes mecanismos:
o Dialogos Participativos.
e Consultas Ciudadanas Virtuales
e  Ambas modalidades simultdneamente.

Articulo 18°.- Didlogos Participativos.

Son procesos de didlogo entre la autoridad gubernamental y representantes de la sociedad civil
respecto de diversos temas de politica publica, con el fin de promover la participacién e incidencia
ciudadana en los asuntos institucionales. Es una metodologia de trabajo que permite participar en
cualquier momento del cicio de las politicas publicas, incluyendo el disefio, implementacion y
evaluaciéon de éstas.

Articulo 19°.- Publicacién de la Minuta de Posicion.

El Didlogo Participativo se inicia con la publicacion de la Minuta de Posicion. Este es el documento
que contiene el planteamiento de la autoridad publica y debe incluir al menos los siguientes
elementos:

o Marco de la consulta ciudadana: Corresponde a aquellos datos necesarios para participar
en la convocatoria, incluyendo fecha, lugar y metodologia de discusién. Se deben
establecer los compromisos de la autoridad en materia de tiempos y mecanismos de
respuesta a los planteamientos de los participantes,

e Fundamentos de la materia en consuita: Corresponden a los antecedentes técnicos vy los
principios programéticos que sustentan la voluntad de la autoridad de someter a discusion
una determinada politica pablica (o necesidad de ella en el caso de obedecer a un proceso
de diseno).

e Resultados esperados: Se deben explicitar claramente las principales acciones
comprometidas una vez finalizado el proceso.

Articulo 20°.- Realizacién del Encuentro de Didlogo Participativo.
El Encuentro de Didlogo Participativo se realizara en la fecha planteada en la Minuta de Posicidn y
contemplara al menos las siguientes etapas:



e Acreditacién y Presentacién: se procedera a la individualizacién de los participantes y la
inauguracién del evento
o Desarrollo Temdtico: la autoridad expondra la Minuta de Posicidn y se dara paso a
¢ Untrabajo en talleres.
o Plenario de cierre.

Articulo 21°. Redaccidn del Informe del Didlogo Participativo.

La DIBAM procederd a la construccién de un informe que dé cuenta del proceso. Este debera
incluir las presentaciones realizadas, los acuerdos y desacuerdos propios del Encuentro y los
compromisos asumidos por la DIBAM.

Articulo 22° Publicacién.
La DIBAM tendra 45 dias desde la realizacion del encuentro de didlogo participativo para publicar
el informe de la totalidad del proceso.

Articulo 23°.- Consultas Ciudadanas Virtuales.

Son espacios de encuentro virtual entre la ciudadania y el la autoridad publica que permiten
recoger opiniones, observaciones y propuestas sobre un temas especificos de politica publica. La
DIBAM publicard una Minuta de Posicién en la plataforma virtual que contendréd la temdtica
sometida a consideracién de la ciudadania y el plazo que estard disponible para la recepcion de
planteamientos. Finalizado el proceso de consulta la DIBAM publicard de los resultados y
comprorisos asumidos por el érgano publico en un plazo no superior a 45 dias.

Articulo 24°.- Ejecucion de las Consultas Ciudadanas Virtuales.

Son espacios de encuentro virtual entre la ciudadania y el la autoridad pablica que permiten
recoger opiniones, observaciones y propuestas sobre un temas especificos de politica plblica. El
proceso sera similar al existente para los Didlogos Participativos, inicidndose con la publicacién de
una Minuta de Posicién para posteriormente realizarse por aiglin medio virtual, finalizando con la
publicacién de los resultados y compromisos asumidos por la DIBAM. Para los efectos de los plazos
de realizacion de esta modalidad, éstos seran los mismos exigidos para los Didlogos Participativos.

PARRAFO 5°
DEL CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL

Articulo 25°.- Consejo de la Sociedad Civil.

La DIBAM contar3 con un Consejo de la Sociedad Civil de caracter consultivo, el cual se conformara
de manera diversa, representativa y pluralista por integrantes de asociaciones sin fines de lucro
relacionadas con las politicas, planes y programas ejecutados por la DIBAM. El Consejo tendra
como objetivo participar, con su opinién, en los procesos de toma de decision scbre las politicas,
los planes, fos programas y el presupuesto de la DIBAM.

Articulo 26°.- Caracter del Consejo

Los 6rganos de la Administracién del Estado deberan establecer consejos de la sociedad civil, de
caracter consultivo, que estaran conformados de manera diversa, representativa y pluralista por
integrantes de asociaciones sin fines de fucro que tengan relfacion con la competencia del érgano
respectivo.

El Consejo serd auténomo respecto de !a DIBAM, la cual estard obligada a velar por el
reconocimiento de la representatividad diversa y plural de las organizaciones de la sociedad civil
del sector, sin exclusiones arbitrarias, fomentando el equilibrio de género de las diferentes
corrientes de opinién que en él existan. La DIBAM garantizard las condiciones administrativas,
materiales y financieras para asegurar el funcionamiento regular del consejo.



Articulo 27°.- Integracion y funcionamiento,

El Consejo estard integrado por consejeros y consejeras gue participaran con derecho a voz y voto.
Asimismo participaran de él un Secretario Ejecutivo y un Secretario de Actas, ambos designados
por la DIBAM, que tendran sélo derecho a voz.

Articulo 28°.- Régimen Interno.
El Consejo de Sociedad Civil regird su funcionamiento interno por medio de un Reglamento, que
debera ser dictado mediante Resolucién Exenta de la DIBAM. Este Reglamento establecera:

e Forma de eleccidn de los Consejeros.

e Composicidn del Consejo.

e Funcionamiento del Consejo.

PARRAFO 6°
DE LAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Articulo 29°.- Audiencias Publicas.

La Audiencia Pablica es un proceso de discusion en torno a una materia de interés pdblico
relacionada con el quehacer de la DIBAM, en la cual el Director del Servicio participa de un espacio
deliberativo con la ciudadania. En &l se discute sobre algiin plan, politica, accién, programa o
presupuesto especifico, dando espacio a la presentacién de la postura gubernamental y la
retroalimentacién por parte de los asistentes. Debe realizarse siempre manteniendo los criterios
de transparencia, apertura y publicidad.

Articulo 302.- Audiencias PUblicas a peticidn de parte.

La DIBAM convocarad a una Audiencia Publica mediante solicitud de no menos de quinientos
ciudadanos y/o veinticinco organizaciones de la sociedad civil sin fines de lucro. Esta solicitud
debera realizarse a través del formulario tipo elaborado por el Servicio para estos fines, el cual
debe establecer el objetivo de la audiencia, tabla o preguntas principales a tratar, comité impulsor
del evento (a lo menos cinco personas o tres organizaciones de la sociedad civil), datos personales
y firmas correspondientes de los solicitantes. La DIBAM no dard curso a dicha solicitud sélo por
razones fundadas, como por ejemplo, falta de disponibilidad de recursos para dicho objeto.

Articulo 312.- Audiencias Publicas de oficio.
La DIBAM podra convocar a una Audiencia Publica de oficio, la cual estara sujeta a las mismas
formalidades que las ejecutadas a peticion de parte.

Articulo 322.- Implementacién.
Para la implementacién de las Audiencias Plblicas se han definido los siguientes momentos de
trabajo:

s Formulacién

e Ejecucion

¢ Informe y evaluacidn

Articulo 332.- Formulacién. La Audiencia Pdblica se inicia con la entrega del formulario por parte
de los ciudadanos u organizaciones de la sociedad civil convocantes. Una vez verificado éste, la
Unidad de Participacién Ciudadana daré curso a la solicitud iniciando las tareas para asegurar la
realizacién dptima de la audiencia, con especial énfasis en la difusién de ésta.

Articulo 342, Ejecucién. En un plazo no superior a 45 dias desde la resolucién que dé curso a la
Audiencia Publica, se realizard el espacio de deliberacidn solicitado. Este debe contar con la
participacion del Director de la DIBAM, quien presentard la Minuta de Posicién que dé cuenta de la



postura del Servicio sobre la materia de interés publico que fundamenta la solicitud de la
audiencia. Posteriormente se dard espacio a una discusidn entre los asistentes, dénde se permitira

la realizacién de preguntas al Director, quien posteriormente tendrd espacio para responder a
éstas.

Articulo 352. Informe y Evaluacién. Dentro de los siguientes 15 dias, la Unidad de Participacion
Ciudadana del servicio, deberd elaborar y difundir un Informe Plblico acerca de los
planteamientos que se hayan generado en el evento, indicando con claridad las preguntas y
sugerencias de la ciudadania, y las respectivas respuestas de la autoridad.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo primero. Establézcase un plazo de cinco meses desde la total tramitacién de este decreto
para hacer el primer llamado a elecciones para constituir el Consejo de la Sociedad Civil de la
DIBAM.

2.- DEROGASE la Resolucién Exenta N°865 de 2011, de la Direccidn de Bibliotecas, Archivos y
Museos.

3.- PUBLIQUESE la presente resolucién en conformidad al articulo 7°, letra j) de la Ley N°20.285.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

ANGEL CABEZA MONTEIRA
Director Nacional
Direccién de Bibliotecas, Archivos y Museos
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Distribucion:

| o Gabinete Ministerio de Educacién

| e Gabinete Subsecretaria de Educacién

e  Oficina de Partes

e Gabinete Direccion Dibam

e Unidad de Participacién Ciudadana Dibam
e Departamento Juridico Dibam

e  Ministerio Secretaria General de Gobierno
e Subdireccién de Planificacidn y Presupuesto
e Subdireccidn de la Biblioteca Nacional

e Subdireccidn de Bibliotecas Publicas

e  Subdireccidn de Archivos

e  Subdireccién de Museos

e Museo Nacicnal de Bellas Artes

e  Museo Histérico Nacional

e Museo Nacional de Historia Natural



Centro Nacional de Conservacién y Restauracion
Consejo de Monumentos Nacionales

Centro de Investigacidn Barros Arana
Departamento de Derechos Intelectuales



